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SEIS ANOS...

* Objetivo Geral: Fortalecer o Movimento de
Unificacao no Estado do Rio Grande do Sul, a
fim de sedimentar os lacos de fraternidade,
promover o aprendizado e a confraternizacao
dos Espiritas.



COMO ANDAMOS? t’

* Objetivos especificos:

* Possibilitar a troca de experiéncias exitosas entre
as regides federativas do Estado para a
qualificacao continuada de seus trabalhadores;

e Estimular o trabalho em equipe para a
disseminagcao e aplicacao das diretrizes
federativas;

oode Compartilhar habilidades e treinamentos para a
formagao de liderancas de orgaos de unificacao
Jtreinamento de trabalhadores.




MUDANCA CULTURAL PLANEJADA

GERENCIAMENTO [ea
INVESTIMENTO




PASSOS METODOLOGICOS

e NTE, VISITACOES, PFLE,PFM, TREINAMENTO EQUIPES REGIONAIS — CRE 12

e COMPARTILHAMENTO VISAO, MISSAO E VALORES, RODAS DE CONVERSA,
REUNIOES COM LIDERANGAS, PEU, GESTAO DO LIVRO, DENTRE OUTROS,
REUNIOES INTER-REGIONAIS E ENCONTROS REGIONAIS

e ALINHAMENTO DE ACOES COM O PTMEB E O PQFERGS
e TRABALHO EM REDE
e CONSTRUCOES COLETIVAS

e FORMACAO DE LIDERANCAS
e REUNIOES EFICAZES
GGV o PLANEJAMENTO




PARA GERIR A MUDANCA







Objetivos especificos

) tilhar vis‘clarar os beneficios

anca;
ibuir responsabilidades;
agilizar prc ceésos;
| comum oS principios
Onais; -
mprometer lideres e liderad m os
vos estratégicos;

e treinar para o uso de
de gestao.

—



Trabalhando em quatro aspectos como
propoem Colin Price e Emyli Watson

e HISTORIA PERSUASIVA:




Trabalhando em quatro aspectos como
propoem Colin Price e Emyli Watson

Exemplos pela lideranca:




Trabalhando em quatro aspectos como
propoem Colin Price e Emyli Watson

* Sistemas de refor¢o: sao todos os auxilios que a
instituicao disponibiliza aos seus integrantes:
oficinas de sensibilizacao, treinamentos, materiais
de estudos, rodas de conversa, disponibilizacao de
softwares, dentre outros.

* Habilidades necessarias: capacidade de dialogo,
saber planejar, disciplina na execucao, saber dar e
receber feedback, habilidade para conduzir
reunides produtivas, saber compartilhar visao.



Tema para 2020

* O planejamento como o melhor
caminho para atingir um ou mais
objetivos, dentro de um contexto
previamente analisado, definindo
metas e acoes que permitirao chegar
onde se deseja.
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Tema para 2020

* A dimensao do corpo;
* A dimensao das relacoes sociais;

e A dimensao da mente e dos
sentimentos;

* A dimensao do Espirito.
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