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Apresentação 

 
 

Viver o ano de centenário da Fergs foi uma experiência de valor inenarrável para todos 
nós, com um significado redentor para as almas que porfiam pelo Movimento Espírita do Rio 
Grande do Sul desde a fundação da nossa amada federativa. 

 
O ano de 2021 mostrou-se repleto de atividades, intenso em desafios, fértil de oportu-

nidades de união e trabalho, marcado pela superação e pela própria temática coletivamente 
construída para o 11º Congresso Espírita do Rio Grande do Sul: União e Fraternidade, a Nova 
Ordem Social. 

 
O primeiro congresso virtual da nossa instituição, além de coroar as comemorações de 

“Um Século de Luz”, foi de fato um marco histórico, inclusivo, tecnológico, ampliando o alcance 
de nossas atividades e unindo milhares de pessoas em torno de reflexões cruciais para esses 
tempos. 

 
Todas as áreas federativas, vinculadas às quatro vice-presidências, somaram-se especi-

almente à celebração dos 100 anos da Fergs com uma competência crescente. Houve disponibi-
lização abundante de treinamentos através do Plano de Atividades Federativas, integração entre 
áreas, departamentos e atividades, respondendo ao segundo ano de pandemia conforme nos 
pedem e oportunizam os flagelos coletivos à luz da Doutrina Espírita: com a aceleração do pro-
gresso e a vivência das virtudes que as provas e as expiações moldam em nós. 

 
O presente relatório cumpre disposição estatutária e regimental da gestão federativa, 

mas retrata também mais um importante capítulo de nossas vidas juntos, da trajetória da fileira 
espírita em nosso estado; apresenta as ações federativas de 2021 e foi elaborado em coerência 
com o plano estratégico quinquenal da Fergs, suas respectivas metas e ações, conectando-se 
outrossim ao Plano de Trabalho para o Movimento Espírita Brasileiro. Tal metodologia, como 
temos ressaltado sempre, é extremamente relevante, porquanto torna mais clara a priorização 
de tempo,  de ações e de recursos na perspectiva de um trabalho em rede, horizontalmente 
construído e executado, considerando a condição do Movimento Espírita como uma organização 
plural e que avança na medida em que os centros espíritas conectam-se livre e conscientemente 
através de comissões centrais para que seja fomentada a difusão do Espiritismo, a unidade de 
seus princípios, de propósitos, de sentimentos e ações entre os seus adeptos. 
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Demais disso, o relatório também foi aprimorado em relação aos anos anteriores por 
uma comissão de trabalho especificamente constituída para tal finalidade junto à Diretoria Exe-
cutiva da Fergs, apresentando inclusive evolução em relação ao relatório do ano anterior (2020). 
Na nova apresentação, e considerando a realidade das atividades em tempos de pandemia, as 
ações foram inteiramente virtuais e foram relatadas no âmbito de cada uma das quatro vice-
presidências da Fergs. 

 
Também foi mantido o novo campo específico para atividades integradas, assim como 

os gráficos para tornar mais clara a visualização das atividades federativas – e a sua incidência 
por áreas de trabalho e regiões do estado. 

 
A primeira transição determinada pela pandemia em 2020, no sentido de estabelecer-

mos e ampliarmos a dimensão virtual dos centros espíritas e das atividades federativas, atendeu 
inúmeras necessidades de nossa rede e trouxe-nos a novo e desafiador momento em 2021, qual 
seja, o de buscarmos a retomada presencial de nossas atividades sem abrirmos mão das conquis-
tas empreendidas e da inclusão advinda das atividades on-line. 

 
Realizamos visitação dos centros espíritas, desta feita virtualmente, auxiliando-nos reci-

procamente e percebendo o quanto necessitamos fortalecer a formação de trabalhadores, auxi-
liarmos os que não se adaptaram às novas tecnologias, atender as urgências de vulnerabilidade 
social sem deixar de priorizar o alimento espiritual, incluir mais e mais e fortalecer a cooperação 
entre gerações para tornar possíveis e sustentáveis a continuidade e a ampliação da difusão es-
pírita. 

 
Vivemos um ciclo de reuniões inter-regionais e encontros regionais salutar e produtivo 

em torno de eixos temáticos como liderança, protagonismo juvenil, unificação e tecnologia, com 
atividades especialmente preparadas com a participação dos jovens desde o planejamento, a 
execução e chegando à avaliação de tudo quanto foi realizado. 

 
Continuamos com saudade da proximidade física uns dos outros, sentindo os numerosos 

retornos à espiritualidade de companheiros queridos, mas a resiliência e a fé têm edificado es-
perança real e diminuído paulatinamente a dureza dos nossos corações.  

 
No futuro, seremos reconhecidos por muito nos amarmos e, nessa trajetória milenar 

que nos cumpre empreender, o ano de 2021 certamente deixou as suas marcas em nossas almas, 
em nossos centros espíritas, na grande família humana... deixou-nos marcas do Cristo, das Suas 
lutas, da Sua luz, da Sua paz. 

 
Em 2021 vivemos também uma bela, necessária e harmônica transição de gestão em 

nossa federativa, encerrando um ciclo de 6 anos em que estivemos na presidência da instituição 
e permitindo-nos viver com alegria e gratidão o crescimento da liderança que nos sucede e que 
servirá a todos nós impulsionando os próximos anos de trabalho, união, amor e progresso da 
centenária Fergs. 
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Aos irmãos queridos que rentearam conosco em nossa Diretoria Executiva, Conselho 
Federativo Estadual, Conselho Fiscal e em cada centro espírita expressamos nosso preito de gra-
tidão e admiração sinceras. Aos que passam a nos liderar a partir de 2022, igualmente sentimo-
nos gratos, confiantes no êxito do trabalho e comprometidos com a causa que nos uniu para 
sempre! 

 
Apresentamos, assim, amigos, amigas, irmãos e irmãs, o relatório a seguir, o último 

desse século de nossa instituição, com os corações abertos e os braços dispostos a fazermos o 
segundo século da Fergs ainda mais pujante e mais feliz! 

 
 

Gabriel Nogueira Salum 
Presidente da Fergs no período de 2016 a 2021 
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Siglas 

 
 
AAECE – Área do Atendimento Espiritual no Centro Espírita 

AAPSE – Área de Assistência e Promoção Social Espírita 

ABES – Associação Brasileira de Engenharia Sanitária 

ABRARTE – Associação Brasileira de Artistas Espíritas 

ACM – Associação Cristã de Moços 

ACSE – Área de Comunicação Social Espírita 

AEE – Área do Estudo do Espiritismo 

AF – Atendimento Fraterno 

AFA – Área da Família (Fergs) 

AFAM – Área da Família (Nacional) 

AFLE – Área de Formação de Lideranças Espíritas 

AGPM – Área de Gestão e Preservação da Memória 

AIJ – Área de Infância e Juventude 

AM – Área da Mediunidade 

APPCI – Alvará de Prevenção e Proteção Contra Incêndio 

ASAFOM – Associação de Apoio ao Fórum Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

CASE – Centro de Atendimento Sócioeducativo 

CEDICA – Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente 

CEERJ – Conselho Espírita do Estado do Rio de Janeiro 

CEJURS – Conferência Estadual da Juventude Espírita do Rio Grande do Sul 

CFE – Conselho Federativo Estadual 

CFN – Conselho Federativo Nacional 

CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social 

CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

COMAD – Conselho Municipal de Drogas 
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COMDEPA – Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência 

COMJUS – Conselho Municipal de Justiça 

CONBRAJE – Confraternização Brasileira de Juventudes Espíritas 

CONER – Conselho de Ensino Religioso 

CONJERGS – Confraternização das Juventudes Espíritas do Rio Grande do Sul 

CORAS – Comissão Regional de Assistência social 

CRNORTE – Comissão Regional Norte 

CRCENTRO – Comissão Regional Centro 

CRE – Conselho Regional Espírita 

CRNORDESTE – Comissão Regional Nordeste 

CRSUL – Comissão Regional Sul 

DIRPOA – Grupo de Diálogo Inter-religioso 

EaD – Ensino a Distância 

FASE – Fundação de Assistência Sócio Educativa 

FEB – Federação Espírita Brasileira 

FEC – Federação Espírita Catarinense 

FECA – Fundo Estadual da Criança e do Adolescente 

FEDCA – Fórum Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente 

FEEC – Federação Espírita do Estado do Ceará 

FEEGO – Federação Espírita do Estado de Goiás 

FEEMT – Federação Espírita do Estado do Mato Grosso 

FEMS – Federação Espírita do Estado do Mato Grosso do Sul 

FEP – Federação Espírita do Paraná 

FEPI – Federação Espírita do Piauí 

FMCC – Fórum Municipal dos Conselhos da Cidade 

FMDCA – Fórum Municipal da Criança e do Adolescente 

FMI – Fórum Municipal do Idoso 

GTTEA – Grupo de Trabalho de Transtorno de Espectro Autista 

LEP – Liga Espírita Pelotense 

LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados 

ME – Movimento Espírita 

NTE – Núcleos de Treinamento e Estudo 

OCE – Orientação ao Centro Espírita 

PAF – Plano de Atividades Federativas 
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PFM – Programa de Formação de Multiplicadores 

PTMEB – Plano de Trabalho do Movimento Espírita Brasileiro 

SJCDH – Secretaria Municipal da Justiça, Cidadania e Direitos Humanos 

SMDS – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 

SME – Secretaria Municipal de Educação 

SMRI – Secretaria Municipal de Relações Institucionais 

TEA – Transtorno de Espectro Autista 

TI – Tecnologia da Informação 

UDE – União Distrital Espírita 

UME – União Municipal Espírita 

UNIME – União Intermunicipal Espírita 

USE – União das Sociedades Espíritas do Estado de São Paulo 

VPADM – Vice-presidência Administrativa 

VPDOUT – Vice-presidência Doutrinária 

VPINST – Vice-presidência de Relações Institucionais 

VPUNIF – Vice-presidência de Unificação 
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Área Administrativa 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita. 
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
 

1. Adequação e manutenção 
do espaço físico às ativida-
des federativas. 

1. Execução, vistoria e liberação do reservatório de amortecimento pluvial, pelo DMAE. 
2. Execução da substituição do telhado do prédio da sede, com telha aluzinco. 
3. Troca de todo o sistema de calhas e algerosas do telhado do prédio da sede. 
4. Execução de instalações do Sistema de Proteção contra Descargas atmosféricas - SPDA 
5. Instalação de 112 módulos de placa fotovoltaica que permite geração média mensal de 

5.032 KWH, o que atende em 100% o consumo médio da sede que é de 4.913 KWH. O 
benefício ambiental corresponde à redução de 31,52 toneladas de CO2 emitidas no pri-
meiro ano, equivalente ao plantio de 810 árvores por ano. 

6. Troca de transformador para adequação ao novo Sistema Fotovoltaico. 
7. Liberação da Carta de Habite-se da sede. 
8. Conserto de calhas, algerosas e vedação do telhado da livraria, do estoque e do prédio 

vizinho, situado à esquerda da sede. 
9. Execução de três divisórias no auditório para permitir a criação de 4 salas, no espaço. 
10. Obras de manutenção - reboco, textura, pintura, substituição de pingadeiras -, em várias 

áreas: hall, sala de reunião da diretoria, fachadas, auditório, grades, portões, estaciona-
mento e escadaria do prédio da sede. 

11. Revisão da rede elétrica.  
12. Reforço da estrutura de ferro do reservatório superior. 
13. Adequação do palco do auditório para projeção: elevação de forro e arredondamento dos 

cantos da parede do fundo. 

2. Recursos humanos alinha-
dos com a proposta instituci-
onal 

1. Reorganização das escalas, fluxos de trabalho e controle do teletrabalho como medida de 
adequação à pandemia. 

2. Realização de 8 encontros com os colaboradores do Projeto Despertar, coordenados pela 
psicóloga Mariane Macedo, com o objetivo de oferecer aos colaboradores da Fergs um 
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas. 
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 
 
Participação na Sociedade. 

espaço de escuta e vivências, instrumento facilitador da manifestação dos sentimentos 
oriundos do momento pandêmico, causador de enorme sofrimento psíquico. 

3. Adequação dos espaços de trabalho dos setores da Fergs para o retorno dos funcionários 
e voluntários à sede da federativa, de acordo com o Plano de Gestão de Riscos aprovado 
pelo grupo Gestão. 

4. Disponibilização de EPIs 95 para uso dos empregados e controle da utilização. 
5. Comemoração dos aniversários dos empregados. 
6. Confraternização de final de ano com funcionários e grupo gestão. 

3. Ampliar a oferta e a co-
mercialização de produtos 
(120 títulos a cada 05 anos) 

1. Publicações de obras pela Fergs Editora: 
12 obras infantis: Presentes do Coração, Conte um Conto mas não aumente um ponto, O 
Jantar dos Bichinhos, Dona Aranha e o Botãozinho de Rosa, O Portão da Paz (nova edição), 
O Mistério do Cerro Negro, Os Três Machados, Os amigos do Cravo Vermelho, A canção 
da Velhinha, A Margarida e o Girassol, O caminho do perdão e O canto da cigarra. 
1 obra juvenil: Nosso Mundo e Outras Histórias. 
9 obras adultas: As Perguntas de Jesus, Um século de Luz, O Espiritismo e a Pandemia, 
Compaixão a Sementeira do Amor, O Líder Espírita - Liderança para Nova Era, Espiritismo 
em Revista, Vida - Somos Muitos, Somos Um, Fergs 100 anos de histórias e memórias, 
Histórias da Pandemia - Os Espíritos Contaram.  
Edições dos jornais Diálogo Espírita números 122,123 e 124 (online), Revista A Reencarna-
ção nº 458. - A Dimensão Virtual do Centro Espírita.  

2. E-books: 30 e-books postados nas plataformas digitais Amazon, Apple e Google em parce-
ria com a FEB. 

3. Realizada uma reunião do Conselho Editorial. 
4. Análise e emissão de parecer de 18 originais recebidos na editora. 
5. Parceria com a Federação Espírita de Mato Grosso do Sul e a Federação Espírita da Paraíba 
para a implantação do Clube do Livro.  
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6. Reuniões com a Federação Espírita do Estado do Espírito Santo e da Federação Espírita 
Catarinense visando a implantação do Clube do Livro. 

7. Reunião com o Conselho Espírita do Canadá visando a implantação do Clube do Livro.  
4. Utilização das estratégias 
de Marketing e Endomarke-
ting 

1. Elaboração de ações, pela Assessoria de Captação de Recursos e Parcerias Estratégicas, 
objetivando a comunicação efetiva com os apoiadores. 

2. Desenvolvimento do site parcerias fergs para apresentação dos projetos da Fergs para os 
parceiros e apoiadores, atuais e potenciais: https://comunicacao02.wixsite.com/parceri-
asfergs. 

3. Ampliação dos benefícios para os participantes do Amigos da Fergs:  
4. Disponibilização dos vídeos da Conferência Espírita do Paraná e do 11° Congresso Espírita 

do RS, no canal exclusivo. 
5. Elaboração de tutorial para acesso ao canal exclusivo dos participantes do programa. 
6. Organização das estratégias de lançamentos da Fergs Editora. 
7. Ampliação do uso de estratégias de pré-venda da Fergs Editora. 
8. Participação presencial e virtual na 67ª Feira do Livro de Porto Alegre. 
9. Participação na 37º edição da Feira do Livro de Canoas. 
10. Formatação e veiculação de 14 book trailers. 
11. Realização de 6 lives com Haroldo Dutra Dias para lançamento do livro do congresso; 
12. Realização de 5 lives para divulgação da obra Espiritismo e a Pandemia. 
13. Veiculação de 6 lives para lançamento de outras obras da Fergs Editora. 
14. Organização e treinamento para atendimento em plataforma digital conectada ao What-

sApp. 
15. Participação dos autores da Fergs Editora na Sexta-feira Literária. 
16. Utilização das plataformas ETUS e RD Station para organização de demandas relacionadas 

às redes sociais e envio de e-mail marketing. 
17. Edição semanal de vídeos para a evangelização da FASE. 
18. Elaboração de material e divulgação de palestra pública mensal realizada na Fergs 

https://comunicacao02.wixsite.com/parceriasfergs
https://comunicacao02.wixsite.com/parceriasfergs
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19. Divulgação da campanha "Família, uma jornada de amor" referente aos 5 anos da 
AFA/FEB. 

20. Edição e divulgação semanal dos vídeos do Conte Mais e Conte Mais em Casa. 
21. Produção de material e divulgação dos eventos on-line em comemoração ao aniversário 

de 100 anos da Fergs. 
22. Divulgação dos cards elaborados pela Área da Mediunidade referente aos 160 anos de O 

Livro dos Médiuns. 
23. 11 Book trailers de livros da Fergs Editora e divulgação da live de lançamento: As Pergun-

tas de Jesus, Presentes do coração, Conte um conto, mas não aumente um ponto, O Ca-
minho do Perdão, Histórias da Pandemia, A Margarida e o Girassol, Jantar dos Bichinhos, 
Nosso Mundo e outras histórias, Compaixão, sementeira do amor, Um século de Luz, Por-
tão da Paz. 

24. Elaboração de material e divulgação: treinamento "A arte de contar histórias", do Pro-
grama Conte Mais, reuniões do CFE, reuniões do CFN. 

25. Elaboração de peças e divulgação: efemérides referentes à história da Fergs, aniversário 
do Conte Mais, Webinário Área do Livro Espírita, Encontro dos Trabalhadores da Arte, 
programas da Sexta-feira Literária, eventos on-line de lançamento do livro Espiritismo e a 
Pandemia, Webinário Área AECE, Encontro Integrado das Áreas Doutrinárias, Lives da pri-
meira e segunda temporada “Comunicação e Tecnologia”, Roda de Conversa Inclusão e 
Acessibilidades, Webinário AFA, Fé na Vida, Webinário Longevidade, treinamento dos Ca-
ravaneiros, webinário da AAPSE. Lançamento do livro O Caminho do Perdão, celebração 
dos 101 anos da Fergs. 

26. Elaboração do "Guia do Amigos da Fergs" 
27. Elaboração de vídeos: "Parabéns Espírita" para o Programa Amigos da Fergs, evento on-

line de aniversário do Conte Mais, vídeo institucional do Amigos da Fergs, vídeo utilizado 
no webinário da AAPSE, vídeos de Natal e Ano Novo da Fergs. 

28. Divulgação da Conferência Estadual Espírita do Paraná. 
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29. Elaboração de identidade visual dos 101 anos da Fergs e da submarca (conforme manual 
de marca da Fergs) para o CFE. 

30. Início do trabalho de clipping - arquivamento de notícias publicadas em veículos regionais 
e nacionais sobre a Fergs. 

31. Atualização e divulgação da campanha de destinação de Imposto de Renda. 
32. Lideranças, da participação da Fergs na instauração da UME Eldorado do Sul.  
33. Coordenação de captação e edição dos vídeos da "TV Jovem" para as Inter-regionais 
34. Compartilhamento da Cobertura Colaborativa das Inter-regionais Polos A, B, C, D e E. 
35. Participação da equipe em treinamentos do RD Station. 
36. Elaboração de estratégia de lançamento do livro Vida - Somos Muitos, Somos Um. 
37. Elaboração de vinheta de divulgação da FergsTV. 
38. Divulgação CEJURS. 
39. Elaboração e divulgação da campanha Setembro Amarelo. 
40. Criação do SPOTIFY da Fergs e edição do conteúdo do Congresso, com audiodescrição, 

para o canal. 
41. Edição de material do Dicionário Espírita em Libras. 
42. Elaboração de modelos de briefings para vídeos, cards e notícias. 
43. Cobertura e divulgação da participação da Fergs na Feira do Livro de Porto Alegre.  
44. 11º Congresso Espírita: Participação na construção e produção de conteúdo para o site 

do 11° Congresso Espírita do RS. Participação na produção da Identidade Visual do 11° 
Congresso Espírita do RS, Lançamento das inscrições do 11° Congresso Espírita do RS + 
postagens semanais referente ao Congresso, edição do vídeo de divulgação do 11° Con-
gresso Espírita do RS, envio semanal do (Per)Curso do 11° Congresso Espírita do RS, divul-
gações semanais do 11° Congresso, Desenvolvimento de marca específica para Congres-
sinho e Espaço Jovem do 11° Congresso Espírita do RS, edição de peças audiovisuais para 
o Congresso. Produção de release de divulgação do 11° Congresso. Produção de peças 
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audiovisuais para o Congresso (conforme tabela) https://docs.google.com/spre-
adsheets/d/1M3phg7DlA434f0yeAAZciBSUlPyzJ3dXwxG7-SPA7tg/edit?usp=sharing); Re-
dação de textos, gravação e edição de audiodescrição para o Congresso. 

 Ações e informações constantes de relatório específico com planilhas e gráficos, logo ao final 
deste relatório geral da área administrativa. 

5. Ampliar o cadastro de cli-
entes, buscando novos pú-
blicos 

1. Manutenção do Clube do Livro e do Clube do Livro para Você, com contatos constantes 
com os participantes. 

2. Ação permanente de captação de clientes e atualização dos cadastros. 
3. Consolidação da parceria com a Federação Espírita Brasileira para publicação dos ebooks 

Fergs nas plataformas da FEB, venda on-line no site da FEB e impressão de obras para o 
clube do livro.  

6. Aumentar as fontes de re-
ceitas 

A Fergs encerrou o exercício de 2021 com um total de 555 associados no Programa Amigos da 
Fergs.  
Em termos de valores das contribuições, houve incremento de 6,73 %. 
Evolução contribuição sócios: 
2013    R$     1.519,20 
2014    R$   31.266,82 (+ R$   29.747,62 / + 1.958,11%) 
2015    R$   61.572,22 (+ R$   30.305,40 / +      96,92%) 
2016    R$ 201.280,00 (+ R$ 139.707,78 / +    226,90%) 
2017    R$ 251.504,60 (+ R$   50.224,60 / +      24,95%) 
2018    R$ 303.408,18 (+ R$   51.903,58 / +      20,63%) 
2019    R$ 308.984,25 (+ R$     5.576,07 / +        1,83%) 
2020     R$ 329.965,00 (+ R$   20.980,75/ +        6,79%) 
2021     R$ 352.161,64 (+ R$   22.196,64/ +        6,73%) 
Foram enviados para os Amigos da Fergs e parceiros um total de 4136 obras no exercício. 
Mensalidades de Centros Espíritas federados 2016: R$ 253.552,73 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1M3phg7DlA434f0yeAAZciBSUlPyzJ3dXwxG7-SPA7tg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1M3phg7DlA434f0yeAAZciBSUlPyzJ3dXwxG7-SPA7tg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1M3phg7DlA434f0yeAAZciBSUlPyzJ3dXwxG7-SPA7tg/edit?usp=sharing
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Mensalidades de Centros Espíritas federados 2017: R$ 272.656,99 
Mensalidades de Centros Espíritas federados 2018: R$ 279.028,92 
Mensalidades de Centros Espíritas federados 2019: R$ 286.702,71 
Mensalidades de Centros Espíritas federados 2020: R$ 293.744,07 
Mensalidades de Centros Espíritas federados 2021: R$ 350.280,25 

7. Estabelecer um controle 
de registro e avaliação patri-
monial efetivos da Fergs 

Houve a manutenção das tratativas junto a Marpa Marcas e Patentes referente ao registro 
das marcas: “Federação Espírita do Rio Grande do Sul” e “Coleção Conte Mais”. 

8.Atualizar e Modernizar a 
Legislação Organizacional da 
Fergs, de modo a torná-la 
ágil e eficaz em suas finalida-
des. 

Manutenção de constante avaliação do Regimento Interno da Fergs com vistas à futura atua-
lização. 

 9. Profissionalização da ges-
tão administrativa e finan-
ceira. 

1. Manutenção das atividades do Comitê de Crise composto pela presidência, vice-presi-
dência administrativa e tesouraria, para acompanhamento e análise diária do fluxo de 
caixa durante a pandemia.  

2. Acompanhamento orçamentário mensal: na gestão federativa a elaboração do orça-
mento não é apenas uma obrigação regimental. A peça orçamentária é construída com 
a participação da Presidência, Vice-presidências, tesouraria e gerentes e é posterior-
mente utilizada como ferramenta de gestão. O acompanhamento mensal do orçamento 
permite avaliar as metas e indicar mudanças que sejam necessárias na execução orça-
mentária.  

3. Elaboração de fluxo de caixa mensal que possibilitou definir estratégias gerenciais apro-
priadas. 

4. Adesão à Lei 14.029 que institui o programa emergencial do emprego e da renda du-
rante a pandemia, com redução de 50% da jornada de trabalho durante os meses de 
maio, junho, julho e agosto. 
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5. Atualização do Plano de Gestão de Risco para abertura e funcionamento da área comer-
cial e da sede durante a pandemia, contemplando ações que visam assegurar proteção 
e reduzir o risco de contágio.   

6. Certificação com o Selo Doar, categoria A+, mediante aprovação no processo de audito-
ria critérios 2020-23, promovido pelo Instituto Doar. Com a conquista, a Federativa 
passa a fazer parte de um seleto grupo de organizações brasileiras, certificadas de forma 
independente e baseada nos principais modelos de certificação internacionais para or-
ganizações da sociedade civil.  
Para a certificação, foram avaliados 52 critérios, organizados em oito grandes campos: 
Causa e Estratégia, Governança, Contabilidade e Finanças, Gestão, Recursos Humanos, 
Estratégia de Financiamento, Comunicação, Prestação de Contas e Transparência. 
A conquista do Selo é mais um aspecto que vem legitimar as ações de melhoria contínua 
e da transparência, que são diretrizes adotadas pela gestão Fergs. Entre os objetivos do 
Selo Doar está, incentivar, legitimar e destacar o profissionalismo e a transparência nas 
organizações não-governamentais brasileiras, na forma de um atestado independente 
de sua adequação aos Padrões de Gestão Profissional e Transparência (PGT). Financia-
dores, apoiadores e doadores encontram, desta forma, um conjunto de organizações 
que passaram por uma avaliação isenta, e bastante adequada, para a tomada de deci-
sões. O nome da Federação Espírita do RS passa a constar na página pública de institui-
ções certificadas, acessível em https://www.institutodoar.org/organizacoes-certifica-
das/. Também é possível verificar a validade e procedência do Certificado acessando 
diretamente a página https://www.institutodoar.org/certificado-fergs/. 

7. Atualização cadastral no Unificador e Versa que permitiu a otimização do banco de da-
dos da rede federativa. 

8. Implantação de controle do Clube do Livro pra Você a partir do Unificador.  
9. Precificação e mensuração mensal do Trabalho voluntário para adequação às normas 

legais. 

https://www.institutodoar.org/organizacoes-certificadas/
https://www.institutodoar.org/organizacoes-certificadas/
https://www.institutodoar.org/certificado-fergs/
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10.  Ações na área da Tecnologia da informação: 
- 105 solicitações de software e hardware/Solicitação de Infra (Elétrica)/Manutenção de 
Impressoras/Reposição de Papel ou Tonner/Dúvidas Gerais/Solicitação de Compras de 
TI. 
- 71 configurações de PAF para Evento/Solicitação de Eventos (TI)/Edição de Vídeos. 
- 65 demandas de Email Institucional, solicitação de Criação, alteração ou recuperação 
de Senhas. 
- 07 solicitações diversas em telefonia. 

Total: 248 ações  
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Gráficos do 

Plano de Atividades 
Federativas (PAF) 
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ÁREA DA ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita.  
 
A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita.  
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  

1. Ações integradas entre 
as áreas, fortalecendo a 
visão sistêmica de modo a 
atender e valorizar as de-
mandas da área doutriná-
ria 
2. Treinar os trabalhado-
res nas diferentes áreas 
de atuação.  
3. Aprimorar metodolo-
gias e materiais de estudo 
e apoio às atividades dou-
trinárias do centro espí-
rita e dos órgãos de unifi-
cação. 

Treinamento: IMPLANTAÇÃO DA AAPSE DIALOGANDO COM O SUAS  
Ementa: Implantação da AAPSE no Centro Espírita, Planejamento, organização e funcionamento 
da AAPSE, Subsídios e Diretrizes da Área de Assistência e Promoção Social Espírita, Princípios dou-
trinários e eixos estruturantes da Política Nacional de Assistência Social - (atividade realizada em 
4 módulos) 
Número de atividades: 6 
CREs: 1, 4, 6, 7, 10 e 12 
Webinário: A História da Assistência e Promoção Social Espírita no RS 
Ementa: Trajetória da Assistência e Promoção Social Espírita no RS, concepções e formas de tra-
balho, relação com contexto social e Políticas Públicas 
Número de atividades: 1 
CRE: Todos 
Reunião com Diretores da AAPSE dos Órgãos de Unificação 
Número de atividades: 1 
CRE: Todos 
Realização de Encontro de acompanhamento do PFM 2017/2018/2019 
Número de atividades: 1 
CRE: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9 e 11 
Realização de Encontro de acompanhamento do PFM 2020 
Número de atividades: 1 
CRE: 1, 2, 6, 10 
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe.  
 
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento Es-
pírita. 

Realização de Encontro de Integração Multiplicadores 
Número de atividades: 1 
CRE: 1, 2, 4, 5, 6, 9, 10 e 11 
Realização de encontros de planejamento e organização de Treinamentos com Multiplicadores 
Número de atividades: 24 
CRE: 1, 2, 4, 5, 6, 9 e 11 
Realização de reuniões e Encontros de Estudos, com trabalhadores e lideranças da AAPSE  
Número de atividades: 11 
CRE: Todos 
Realização de reuniões Equipe Coordenação da AAPSE 
Objetivo: planejamento e elaboração de material de apoio para atividades AAPSE 
Número de atividades: 60 
CRE: Todos 
Participação em reuniões com a Coordenação Nacional da APSE e representantes dos estados que 
compõem a CRSul  
Número de atividades: 7 
Integração com VPInst - Reuniões de estudo e planejamento 
Número de atividades: 9 
Encontro Estadual de Evangelizadores Integrado às Áreas Federativas - realização de oficina 
Número de atividades: 1 
Encontro Integrado das Áreas Doutrinárias 
Número de atividades: 1 

  



  50 

ÁREA DO ATENDIMENTO ESPIRITUAL NO CENTRO ESPÍRITA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
 
A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão sis-
têmica de modo a atender e 
valorizar as demandas da área 
doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio às 
atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos de 
unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a di-
fusão do Espiritismo, resguar-
dando a unidade de seus prin-
cípios. 
6. Fortalecer a área de comu-
nicação social espírita. 
7. Promoção do livro espírita 

Estudo Online do Documento Orientação para o Atendimento Espiritual no Centro Espí-
rita/FEB 
Ementa: Unificação Espírita; Apresentação do Documento: (justificativa, objetivo geral e es-
pecíficos); Fundamentos do Atendimento Espiritual; Recepção na Casa Espírita (fundamentos, 
características e qualidade no atendimento); Atendimento Fraterno pelo diálogo (O que é/ 
Por que/Para que/como atender fraternalmente); Explanação do Evangelho à Luz da D. E. 
(fundamentos, importância e funcionamento); A importância do Evangelho no lar; Irradiação 
Mental (Conceito, mecanismos, finalidade, organização e funcionamento); Passes ( Conceito, 
classificação da ação magnética, mecanismos, recomendações ao aplicador de passe/aten-
dido). 3 encontros de 2h30min. 
Atividades: 18 (Encontros) 
Participantes: CRE 1, CRE 4, CRE 6, CRE 7, CRE 9, CRE 12. 
Oficina Online “O Atendente Fraterno e seu Compromisso com Jesus”.  
Ementa: Unificação; Consolo e sigilo no Atendimento Fraterno; AF ao trabalhador da AAECE, 
quando é necessário? Atendimento Fraterno à distância (2 encontros com 2h15min cada) 
Atividades: 16 (Encontros) 
Participantes: CRE 1, CRE 2, CRE 4, CRE 5, CRE 6, CRE 7, CRE 14, CRE 15. 
Roda de Conversa sobre o passe. 
Ementa: O passe Espirita, o que é, forma de aplicação; necessidade de capacitação do traba-
lhador do passe. 
Atividades: 2 
Participantes: CRE 3 e CRE 6. 
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas. 
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 
 
Participação na Sociedade. 
 
Trabalho em Equipe. 
 
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento Es-
pírita. 

como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do Es-
piritismo. 

Reuniões de treinamento e estudo através de vídeo conferência, com 2 horas de duração 
cada uma.  
Ementa: Treinar equipe e multiplicadores nas pertinências da AAECE, Construção coletiva de 
materiais da área. 
Atividades: 20 
Participantes: equipe AAECE e multiplicadores 
Reuniões privativas de irradiações da Fergs online:  
Ementa: Irradiar amor, fé, esperança para a humanidade que sofre, em reuniões semanais, 
terças-feiras, às 14h  
Atividades: 27 
Participantes: equipe e multiplicadores da área e grupo doutrinário. 
Reuniões de treinamento e estudo CRSUL/FEB. 
Atividades: 03 
Ementa: Trocar experiências e dialogar sobre as pertinências da AE. 
Participantes: coordenador nacional da AAECE, coordenadores dos estados que fazem parte 
da CRSUL/FEB) 
Encontros de Estudos para Multiplicadores e Equipe AAECE. 
Atividades: 05. 
Participantes: Direção, Multiplicadores e Equipe AAECE. 
Suporte vibratório aos eventos federativos:   
Ementa: Dar suporte vibratório através de Evangelho no lar e Irradiações (horário comum en-
tre os trabalhadores) 
Participantes: Direção, Equipe AAECE e Multiplicadores. 
Encontro Estadual AE para Capacitação de Trabalhadores da FEP 
Ementa: Apresentar o Módulo Acolhendo Com Jesus, o trabalhador da AE na atualidade. 
Participantes: Direção da AAECE Fergs. 
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Encontro CRSUL - Fortalece o teu irmão - Processamento do luto. 
Ementa: Refletir sobre a importância do processamento do luto. 
Participantes: Trabalhadores da AE dos estados que compõem a CRSUL/FEB. 
Webinário - Levai o Evangelho do Cristo a todas as dores 
Ementa: Apresentar o Atendimento Espiritual no Centro Espírita como ferramenta de acolhi-
mento, consolo e orientação àqueles que sofrem, enfatizando a oportunidade das atividades 
virtuais durante a pandemia, no isolamento social. 
Webinário - Atendimento Fraterno - Escuta sensível em tempos de pandemia 
Ementa: Sensibilizar os trabalhadores da Área do Atendimento Espiritual no Centro Espírita 
sobre a importância de se ter olhar sensível, escuta sensível e fala sensível, em tempos de 
pandemia. 
Participação na Comissão Regional Sul da FEB - 17 e 18 de abril/21 
Ementa: troca de experiências e construção coletiva de ações. 
Atividades: 02 
Participantes: Direção da AAECE Fergs e demais federativas CRSUL. 
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ÁREA DA COMUNICAÇÃO SOCIAL ESPÍRITA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Prin-
cípios da Doutrina Espírita.  
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro Espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Uni-
ficação do Movimento Espí-
rita.  
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
6. Fortalecer a área de comu-
nicação social espírita. 
7. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

Participação na Comissão Regional Sul 
De 16 a 18 de abril 
Realização do Webinário “Fake News", com André Siqueira, em 14/08/21. 
Ementa: o que é fake news e os seus impactos; esclarecimento por meio da ciência e do espiri-
tismo. 
Participantes: divulgação por meio do YouTube, com um total de visualizações até o dia 
18/11/2021 de 1.158. 
Produção da série “Comunicação e Tecnologia” - segunda temporada 
Ementa: conjunto de 4 programas de pelo menos uma hora cada um tratando sobre os seguin-
tes tópicos: 
a) recursos para sonorização e projeção nas casas espíritas; 
b) áudio, vídeo e palestras híbridas; 
c) criação de cards usando Canva; 
d) uso de mensageiros instantâneos. 
Participantes: divulgação por meio do YouTube, com um total de visualizações até o dia 
18/11/2021 de 2.040. 
Realização das edições on-line da oficina “O Expositor Espírita” 
Ementa: execução da oficina de formação de expositores espíritas e vivência da nova oficina 
pelos multiplicadores do ACSE. 
Realizadas 7 atividades.  
CREs Participantes: CRE4, CRE1, CRE6 (duas oficinas), CRE10, CRE3 e CRE14. As oficinas sempre 
foram iniciadas com a lotação de 20 participantes.  
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial 
ao cumprimento da missão 
do Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe.  
 
Sustentabilidade Finan-
ceira, Ética, Doutrinária, Só-
cio-político-cultural, Espiri-
tual e Ambiental do Movi-
mento Espírita. 

Participação em reuniões com a Coordenação Regional da ACSE com os representantes dos es-
tados que compõem a CRSul  
Número de atividades: 6 
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ÁREA DE ESTUDO DO ESPIRITISMO 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Prin-
cípios da Doutrina Espírita.  
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Uni-
ficação do Movimento Espí-
rita.  
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  

2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atu-
ação. 
3. Aprimorar metodologias 
e materiais de estudo e 
apoio às atividades doutri-
nárias do centro espírita e 
dos órgãos de unificação. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de 
seus princípios. 
7. Promoção do livro espí-
rita como elemento essen-
cial ao cumprimento da 
missão do Espiritismo. 

Treinamento online “O Facilitador e o Planejamento dos Encontros de Estudo do Espiritismo” 
Ementa: O Facilitador: conceitos, perfil, pré-requisitos. Planejamento. Roteiro de Encontro de Es-
tudo 
Atividades: 10 
Participantes: CREs 1 (2 UDEs), 2, 5, 6, 7, 8, 10, 12 e 15  
Treinamento online “Orientações para o estudo da Obra Básica”  
Ementa: Objetivos do estudo das Obras Básicas. Metodologias de estudo das obras básicas.   
Atividades: 08 
Participantes: CREs 01 (2 UDE’s), 3, 5,6, 7, 8 e 12  
Roda de Conversa 
Ementa: O que é a AEE e sua implantação. 
Atividades: 03 
Participantes: CREs 6, 14 e 15.  
Roda de Conversa 
Ementa: O estudo do Espiritismo na Pandemia 
Participantes: CRE 1 - UDE Tristeza 
Programa de Formação de Multiplicadores 
Ementa: União e Unificação, Organização Federativa e Diretrizes da Área de Estudo do Espiritismo, 
Atribuições do Multiplicador 
Atividades: 11 Módulos Síncronos com atividades assíncronas 
Participantes: 7 pessoas que foram indicadas pelas regiões no PFM de 2020.  
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial 
ao cumprimento da missão 
do Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe.  
 
Sustentabilidade Finan-
ceira, Ética, Doutrinária, Só-
cio-político-cultural, Espiri-
tual e Ambiental do Movi-
mento Espírita. 

Evangelho Redivivo:  
Ementa: estudo e organização do treinamento de multiplicadores para implantação do Programa 
de estudos do Evangelho Redivivo do CFN/FEB no ano de 2022. 
Atividade: Reuniões da equipe 
Participantes: Direção e multiplicadores AEE 
Encontro Estadual AEE para Capacitação de Facilitadores do Estudo da FEEC (Federação Espírita 
do Ceará) 
Ementa: Apresentar a Área de Estudo do Espiritismo e o estudo online 
Participantes: Direção da AEE Fergs e FEEGO 
Encontro Estadual AEE para Capacitação de Facilitadores do Estudo da FEPI (Federação Espírita 
do Piauí) 
Ementa: Apresentar a Área de Estudo do Espiritismo e o estudo online 
Participantes: Direção da AEE Fergs e FEEGO 
Reuniões online com todos os trabalhadores da AEE Fergs. 
Ementa: estudo de materiais e documentos, elaboração de materiais, adequação de textos de 
apoio para as atividades. Atividades: 18 
Participantes: equipe AEE e multiplicadores. 
Reuniões semanais online com a área de estudo nacional 
Ementa: análise e produção de documentos e projetos da Área do Estudo. 
Atividades: 32 reuniões 
Participantes: Direção da AEE Fergs e demais coordenadores das outras regiões. 
Reuniões da Comissão Regional Sul da AEE CFN/FEB 
Ementa: troca de experiências e construção coletiva de ações. 
Atividades: 06 
Participantes: Direção da AEE Fergs e demais federativas CRSul. 
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ÁREA DA FAMÍLIA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espírita. 
  
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
  
A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
  
Adequação do Centro espírita 
para atendimento de suas fi-
nalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifica-
ção do Movimento Espírita. 
  
Formação Continuada do Tra-
balhador e das Lideranças Es-
píritas. 
  
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 

1. Ações integradas entre 
as áreas, fortalecendo a 
visão sistêmica de modo a 
atender e valorizar as de-
mandas da área doutriná-
ria. 
2. Treinar os trabalhado-
res nas diferentes áreas 
de atuação. 
3. Aprimorar metodolo-
gias e materiais de estudo 
e apoio às atividades dou-
trinárias do centro espí-
rita e dos órgãos de unifi-
cação. 
4. Promover a arte como 
elemento de difusão do 
Espiritismo. 
5. Fortalecer e dinamizar 
a difusão do Espiritismo, 
resguardando a unidade 
de seus princípios. 

TREINAMENTO EAD AFA - ESTUDO À DISTÂNCIA DO DOCUMENTO DE ORIENTAÇÃO À ÁREA DA 
FAMÍLIA  
EMENTA: Histórico da Área. Compreensão Espírita da Família.  
Ações de Evangelização das Famílias. Grupos de Evangelização das Famílias. Grupos de Interesse 
e encontros temáticos. Grupos de Longevidade/maturidade. Grupos de Laços Conjugais/Conju-
galidade. Grupos de Famílias Gestantes. Qualidades da Tarefa Evangelizadora da Família: Peda-
gógica, Organizacional, Relacional e Doutrinária. A arte como ferramenta pedagógica de Evange-
lização. Evangelho no Lar. Caravanas de Evangelho no Lar. Campanhas permanentes. Implanta-
ção da Área no Centro Espírita. Planejamento e Avaliação. Área da Família nos Órgãos de Unifi-
cação. Integração entre as Áreas.  Movimento Espírita. Livro Espírita. União e Unificação. A Pe-
dagogia de Jesus e o Consolador Prometido.  
Atividades: 07 MÓDULOS SÍNCRONOS (14h); ATIVIDADES ASSÍNCRONAS (21h);  
Participantes: Multiplicadores e Diretores - Todos os CREs: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 
14 e 15. 
 
OFICINAS EM NTEs 
Famílias Gestantes - CRE 3 
Conjugalidade - CRE 3 
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cumprimento da missão do Es-
piritismo. 
  
Participação na Sociedade. 
  
Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-polí-
tico-cultural, Espiritual e Am-
biental do Movimento Espí-
rita. 

6. Fortalecer a área de co-
municação social espírita. 
7. Promoção do livro espí-
rita como elemento es-
sencial ao cumprimento 
da missão do Espiritismo. 

A Difusão da Doutrina Espírita. 
  
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
  
A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
  
Adequação do Centro espírita 
para atendimento de suas fi-
nalidades. 
 

1. Ações integradas entre 
as áreas, fortalecendo a 
visão sistêmica de modo a 
atender e valorizar as de-
mandas da área doutriná-
ria. 
2. Treinar os trabalhado-
res nas diferentes áreas 
de atuação. 
3. Aprimorar metodolo-
gias e materiais de estudo 
e apoio às atividades dou-
trinárias do centro espí-

REUNIÃO ONLINE DE DIRETORES E MULTIPLICADORES AFA DAS UNIÕES DOS CREs 
Ementa: Agenda Online 2022, compartilhamento de experiências, ações da AFA Estadual e Naci-
onal, planejamento de ações, integração entre os diretores e os multiplicadores 
Atividade: datas - 27/02    10/07    18/12 
Participantes: CREs 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14 e 15. 
 
REUNIÕES ONLINE COM TODOS OS MULTIPLICADORES 
25/01    29/03    31/05    28/06    29/11 
Obs.: julho a outubro as reuniões dos multiplicadores foram nos NÚCLEOS AFA  
 
REALIZAÇÃO DE REUNIÕES EQUIPE DE COORDENAÇÃO DA AFA 
Objetivo: planejamento e elaboração de material para atividades AFA 
Número de atividades: 62 
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União dos espíritas e a Unifica-
ção do Movimento Espírita. 
  
Formação Continuada do Tra-
balhador e das Lideranças Es-
píritas. 
  
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do Es-
piritismo. 
  
Participação na Sociedade. 
  
Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-polí-
tico-cultural, Espiritual e Am-
biental do Movimento Espí-
rita. 

rita e dos órgãos de unifi-
cação. 
4. Promover a arte como 
elemento de difusão do 
Espiritismo. 
5. Fortalecer e dinamizar 
a difusão do Espiritismo, 
resguardando a unidade 
de seus princípios. 
6. Fortalecer a área de co-
municação social espírita. 
7. Promoção do livro espí-
rita como elemento es-
sencial ao cumprimento 
da missão do Espiritismo. 

A Difusão da Doutrina Espírita. 
  
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 

1. Ações integradas entre 
as áreas, fortalecendo a 
visão sistêmica de modo a 
atender e valorizar as de-

EVENTOS ONLINE AFam Ementa: construção coletiva dos eventos, mediação, roda de conversa 
e entrevista.  
Atividade: 01 - Online via FEBTV com retransmissão da TVFergs 
Responsáveis: Coordenadores Nacionais e Regionais da Área da Família em todos os eventos. No 
dia 26 de setembro todos os diretores da Área da Família da CRSul participaram do planejamento 
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A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
  
Adequação do Centro espírita 
para atendimento de suas fi-
nalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifica-
ção do Movimento Espírita. 
  
Formação Continuada do Tra-
balhador e das Lideranças Es-
píritas. 
  
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do Es-
piritismo. 
  
Participação na Sociedade. 
  
Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 

mandas da área doutriná-
ria. 
2. Treinar os trabalhado-
res nas diferentes áreas 
de atuação. 
3. Aprimorar metodolo-
gias e materiais de estudo 
e apoio às atividades dou-
trinárias do centro espí-
rita e dos órgãos de unifi-
cação. 
4. Promover a arte como 
elemento de difusão do 
Espiritismo. 
5. Fortalecer e dinamizar 
a difusão do  
Espiritismo, resguar-
dando a unidade de seus 
princípios. 
6. Fortalecer a área de co-
municação social espírita. 

junto com a Afam.  
Participantes: Lideranças, trabalhadores e público em geral nas 27 federativas.  
28 de março 
15 de maio 
03 de julho 
26 de setembro 
03 a 05 de dezembro 
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Ética, Doutrinária, Sócio-polí-
tico-cultural, Espiritual e Am-
biental do Movimento Espí-
rita. 

União dos espíritas e a Unifica-
ção do Movimento Espírita. 
  
Formação Continuada do Tra-
balhador e das Lideranças Es-
píritas. 
  
Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-polí-
tico-cultural, Espiritual e Am-
biental do Movimento Espí-
rita. 

3. Aprimorar metodolo-
gias e materiais de estudo 
e apoio às atividades dou-
trinárias do centro espí-
rita e dos órgãos de unifi-
cação. 

REUNIÕES QUINZENAIS ONLINE DA ÁREA DA FAMÍLIA DA CRSul:  
Ementa: Compartilhamento das experiências, Construção Coletiva de Propostas para a Área Na-
cional AFam, cooperação nas demandas de planejamento e realização das atividades nacionais 
comemorativas aos 05 anos de criação da Área, cooperação na construção do documento naci-
onal da área, entre outros.  
Atividades: 24 reuniões online 
Participantes: Diretoras e equipes de coordenação da AFA da Fergs, FEC, FEP, USE, CEERJ, FEMS. 
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A Difusão da Doutrina Espírita. 
  
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
  
A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
  
Adequação do Centro espírita 
para atendimento de suas fi-
nalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifica-
ção do Movimento Espírita. 
  
Formação Continuada do Tra-
balhador e das Lideranças Es-
píritas. 
  
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do Es-
piritismo. 
  
Participação na Sociedade. 

1. Ações integradas entre 
as áreas, fortalecendo a 
visão sistêmica de modo a 
atender e valorizar as de-
mandas da área doutriná-
ria. 
2. Treinar os trabalhado-
res nas diferentes áreas 
de atuação. 
4. Promover a arte como 
elemento de difusão do 
Espiritismo. 
5. Fortalecer e dinamizar 
a difusão do Espiritismo, 
resguardando a unidade 
de seus princípios. 
7. Promoção do livro espí-
rita como elemento es-
sencial ao cumprimento 
da missão do Espiritismo. 

PAINÉIS, PALESTRAS, SEMINÁRIOS, RODAS DE CONVERSAS, ENCONTROS DE FAMÍLIA E OU-
TROS EVENTOS 
Ementas: 
Famílias Crises e Resiliências 
Família Encontros e Reencontros 
A família na valorização da Vida 
O Impacto da Pandemia na Família 
A Importância da Evangelização online e seu alcance aos corações das Famílias  
Resiliência como Ferramenta de Equilíbrio Emocional 
Comunicação Não Violenta e a Linguagem do Amor 
Relacionamentos Saudáveis e a Linguagem do Coração 
Viver e Conviver em Família 
Pacificando as relações familiares 
A Arte do (Re) Encontro - Casamento - Conjugalidade 
Relacionamentos Saudáveis e a Linguagem do Coração 
Encontro da Família - tema Conjugalidade 
Conjugalidade: Esteio de Amor 
Encontro - Mulheres e o Espiritismo 
A Família no mundo de regeneração 
O idoso e a valorização da vida  
Em defesa da Vida 
O valor da Afam no cumprimento da missão espírita  
 
Atividades: 42  
Participantes: eventos nas Uniões e CREs, em outras federativas FEC USE e União Espírita Mineira 
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Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-polí-
tico-cultural, Espiritual e Am-
biental do Movimento Espí-
rita. 

União dos espíritas e a Unifica-
ção do Movimento Espírita. 
  
Formação Continuada do Tra-
balhador e das Lideranças Es-
píritas. 
Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-polí-
tico-cultural, Espiritual e Am-
biental do Movimento Espí-
rita. 

1. Ações integradas entre 
as áreas, fortalecendo a 
visão sistêmica de modo a 
atender e valorizar as de-
mandas da área doutriná-
ria. 
2. Treinar os trabalhado-
res nas diferentes áreas 
de atuação. 
3. Aprimorar metodolo-
gias e materiais de estudo 
e apoio às atividades dou-
trinárias do centro espí-
rita e dos órgãos de unifi-
cação. 
5. Fortalecer e dinamizar 
a difusão do Espiritismo, 

REUNIÕES MENSAIS ONLINE DE COORDENADORES REGIONAIS DA ÁREA DA FAMÍLIA CFN/FEB 
COM A COORDENAÇÃO NACIONAL 
Ementa: planejamento dos eventos virtuais de 2021, Comemoração dos 5 anos de Criação da 
AFam FEB/CFN, Levantamento da Afam 
Atividades: 12 
 
REUNIÕES MENSAIS ONLINE DA COMISSÃO DO DOCUMENTO NACIONAL DA ÁREA DA FAMÍLIA  
Atividades: 12 
Participantes: CRSul, CRNorte, CRNordeste, CRCentro, Coord. Nacional FEB/CFN.  
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resguardando a unidade 
de seus princípios. 
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ÁREA DA INFÂNCIA E DA JUVENTUDE 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Prin-
cípios da Doutrina Espírita.  
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Uni-
ficação do Movimento Espí-
rita.  
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
6. Fortalecer a área de comu-
nicação social espírita. 
7. Promoção do livro espírita 

ENCONTRO ESTADUAL DE EVANGELIZADORES INTEGRADO ÀS ÁREAS DOUTRINÁRIAS. 
EMENTA: “Protagonismo da Criança e do Jovem - Oportunidades de Trabalho no Centro e no 
Movimento Espírita”, buscando algumas respostas sobre a questão “O que cumpre a cada um de 
nós, integrantes do Movimento Espírita, para que tenhamos a criança e o jovem trabalhando em 
todo o seu potencial e contribuindo para a Missão do Espiritismo na Terra?” 
Data: 21/03/2021. 
CREs Participantes: todos. 
Plataformas: Youtube e Google Meet. 
 
Projeto de Evangelização na FASE - Vídeos e Retorno aos Encontros Presenciais: 02 reuniões 
online com a equipe, transformação do projeto para a construção de vídeos com os evangeliza-
dores para disponibilizar à FASE neste período de distanciamento social, orientações e revisão 
dos materiais. Construção da proposta para o retorno presencial em outubro, seguindo os pro-
tocolos indicados pela Instituição, com reinício dos encontros de evangelização no CASE POA 1 e 
CASE POA 2. 
 
Comemoração do Aniversário de 73 Anos de Evangelização Espírita no RS. 
Ementa: celebrar o aniversário de 73 anos da implantação da Evangelização Espírita Infantojuve-
nil no RS, com a realização de um programa/live construído pelos jovens participantes do Núcleo 
Jovem da AIJ Fergs, valorizando a trajetória centenária da nossa Federativa. 
Atividade: 01/05/2021 - via Youtube e redes sociais da Fergs. 
Participação: todos os CREs 
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial 
ao cumprimento da missão 
do Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe.  
 
Sustentabilidade Finan-
ceira, Ética, Doutrinária, Só-
cio-político-cultural, Espiri-
tual e Ambiental do Movi-
mento Espírita. 

como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

II Conferência Estadual da Juventude Espírita do Rio Grande do Sul - CEJURS. “O papel do jovem 
espírita na sociedade: Construindo a sua jornada à luz do farol”. 
Ementa: Oportunizar um espaço de diálogo e estudo onde a juventude espírita possa comparti-
lhar experiências e refletir sobre o protagonismo juvenil, assim como perceber a importância do 
seu papel como agentes integrantes da Casa Espírita, do Movimento Espírita e da Sociedade. 
Data das atividades: 17 e 18 de julho de 2021 - lives via Youtube e oficinas pelo Google Meet. 
Participação: todos os Cres. 
 
5º Congressinho, 3º Congressinho para Bebês e 4º Espaço Jovem no 11º Congresso Espírita do 
RS. 
Ementa: realizar atividades online de evangelização espírita infantojuvenil com a temática cen-
tral “União e Fraternidade: A Nova Ordem Social”. 
Atividades: 8 inserções no formato vídeos gravados e lives temáticas pelas mídias sociais da 
Fergs.  
Participação: Movimento Espírita Nacional e Internacional. 
 
Núcleo Jovem da Coordenação de Juventude AIJ Fergs 
Ementa: implantar um núcleo de jovens vinculado à coordenação de juventude, com a participa-
ção de jovens indicados pelos cinco Polos da Conjergs, para ações de planejamento, execução, 
avaliação e protagonismo juvenil nas mais diversas atividades do Movimento Espírita do RS. 
Atividade: reuniões mensais. 
Participantes: sete jovens indicados pelos cinco Polos da Conjergs (35 jovens). 
 
 
Conbraje Sul e Conbraje Nacional - Formato Online 
Ementa: realização de CONBRAJEs virtuais como caminhos para se potencializar espaços virtuais 
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de comunicação e aproximação da Juventude Espírita, de modo a fortalecer os vínculos de fra-
ternidade entre os jovens, o senso de pertencimento ao Movimento Espírita e de compromisso 
com o estudo, a prática e a divulgação da Doutrina Espírita. 
Atividades: 05 via Mídias da FEBtv. 
Participação: todo o Movimento Espírita Nacional e Internacional 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Prin-
cípios da Doutrina Espírita.  
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Uni-
ficação do Movimento Espí-
rita.  
 

2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
7. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

Planejamento das atividades EAD, construção dos materiais a serem disponibilizados na plata-
forma Google Classroom. 
Número de atividades: 4 reuniões 
Responsáveis: Direção AIJ, Coordenações e Equipe.  
 
Webinário da AIJ “Evangelização de Bebês: Estudo das Concepções e Diretrizes” 
Ementa: Apresentar o documento de Orientação à Ação Evangelizadora com os Bebês, seus prin-
cipais conceitos, concepções e diretrizes tarefa. 
Atividade: 30.01.2021 - sábado 
CREs participantes: todos. 
 
Webinário e Roda de Conversa: “Inovar para Superar - Evangelização em Tempos de Pande-
mia”. 
Ementa: refletir sobre a importância da qualidade relacional na ação evangelizadora espírita com 
as crianças e jovens, em especial neste momento de pandemia e isolamento social.  
Atividade: 1 - via Youtube. 
Data: 27/02/2021 
Participantes: CRE 12 - UME Alvorada. 
 
Encontro Regional de Evangelizadores do CRE1: “Evangelização ONLINE: distante fisicamente, 
mas unidos pelos laços do coração”. 
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Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial 
ao cumprimento da missão 
do Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe.  
 
Sustentabilidade Finan-
ceira, Ética, Doutrinária, Só-
cio-político-cultural, Espiri-
tual e Ambiental do Movi-
mento Espírita. 

Ementa: refletir sobre a importância da qualidade relacional na ação evangelizadora espírita com 
as crianças e jovens, em especial neste momento de pandemia e isolamento social. Conhecer 
ferramentas virtuais e estratégias para a continuidade da tarefa em formato online e remoto.  
Atividade: 1 - via Youtube e Google Meet. 
Data: 07/03/2021 
Participantes: CRE 1 - Porto Alegre. 
 
Roda de Conversa no CEERJ - Conselho Estadual Espírita do Rio de Janeiro: A Leitura como Re-
curso Dinamizador na Evangelização 
Ementa: Incentivar e divulgar o uso do livro espírita infantil nas evangelizações e apresentar for-
mas, atraentes e dinâmicas, de leitura na sua utilização. 
Atividade: 12/03/2021 - via Youtube do CEERJ 
Facilitadora: Taís da Luz - Diretora AIJ Fergs. 
Participantes: Movimento Espírita Nacional e Internacional. 
 
Evangelização Online... e a Marcha Continua! - Formação em Ferramentas Virtuais 
Ementa: oportunizar conhecimento acerca de ferramentas que possam contribuir para a prática 
da evangelização espírita com as crianças e jovens em ambientes virtuais, de modo a potenciali-
zar e promover o aprimoramento contínuo da ação evangelizadora espírita; promover espaço de 
compartilhamento de experiências virtuais com as equipes de Multiplicadores e coordenação da 
AIJ dos Órgãos de Unificação do Estado. 
Atividades: 5 turmas - 25 encontros online e 100 horas na plataforma Google Classroom. 
Participantes: Polo A, Polo B, Polo C, Polo D, Polo E (90 vagas em cada Polo).   
Evangelização Online... e a Marcha Continua! - Seminário e Roda de Conversa 
Ementa: Sensibilizar para a importância da qualidade na Ação Evangelizadora (pedagógica, dou-
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trinária, organizacional, relacional) com enfoque na manutenção dos vínculos afetivos neste mo-
mento de pandemia. 
Atividades: 9 (27 encontros via Google Meet e 54 horas de interação via Google Classroom). 
Participantes: Cre7 (Umes Itaqui, São Borja e Uruguaiana), Cre8 (Ume Santo Angelo), Cre1 (Udes 
Centro, Santanna e Passo D’Areia), Cre4 (Ume Caçapava do Sul), Cre15 (Ume Taquara), Cre2, 
Cre10. 
 
Comemoração do Dia Nacional da Juventude - parceria com a Área de Relações Institucionais. 
Ementa: realizar uma live com o tema “Juventude e Vida”, com a participação dos jovens do 
Núcleo Jovem da Coordenação de Juventude AIJ Fergs, trazendo reflexões sobre o tema, músicas 
e a mensagem da Doutrina Espírita para os jovens de todas as religiões, em data prevista no 
calendário de atividades do Conselho Municipal de Juventude de Porto Alegre.  
Atividade: 12/09/2021 - via Youtube e redes sociais da Fergs. 
Participantes: todos os Cres e Conselho Municipal da Juventude de Porto Alegre. 
 
Reuniões de Treinamento e Estudos - Online (Google Meet) 
Ementa: construir os materiais e atividades dos encontros online (Seminário, Roda de Conversas, 
Treinamentos em Ferramentas Virtuais), estudar, planejar e avaliar as ações da equipe de Multi-
plicadores AIJ Fergs. 
Foram realizadas 23 atividades. 
 
Reuniões de Diretores de AIJ - Online (Google Meet) 
Ementa: apresentar o PAF 2022, notícias sobre o Movimento Espírita Nacional, 11º Congresso 
Espírita- 5º Congressinho e 4º Espaço Jovem, Conbraje Sul e Nacional, 29ª Conjergs, andamento 
das atividades. 
Atividades: 4 durante o ano. 
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Participantes: Diretores da Área da Infância e da Juventude das UMEs, Udes, Unime e Multipli-
cadores da Área da Infância e da Juventude.  
 
Inclusão AIJ-FEB - Formação Piloto “A Perspectiva Inclusiva da Evangelização Espírita da Infân-
cia e da Juventude”  
Ementa: organizada pela Comissão de Inclusão da AIJ, composta por membros das equipes das 
AIJ Estaduais com experiência nas áreas de educação e saúde, com o intuito de proporcionar um 
espaço de compartilhamento e intercâmbio de reflexões e ações voltadas às vivências inclusivas 
com as crianças e jovens no âmbito da evangelização espírita. Cientes da abrangência conceitual 
do tema Inclusão - que envolve toda e qualquer condição física, psicológica, social, etária, étnica, 
cultural, econômica e demais aspectos que primam pelo respeito à diversidade - o enfoque da 
referida Formação volta-se às ações desenvolvidas junto a pessoas com deficiências, transtornos, 
altas habilidades e mobilidade reduzida, e à importância de se construir caminhos de acesso, 
estudo e vivência da Doutrina Espírita.  
Encontros: 12 via Zoom e materiais disponibilizados em 12 módulos na Plataforma Moodle. 
Participantes: Direção AIJ. 
 
Reuniões de Treinamento e Estudos com os Multiplicadores do PFM2020 
Participantes: Multiplicadores da Área da Infância e da Juventude de 2020. 
Foram realizadas 5 atividades online e disponibilizado materiais na Plataforma Google Class-
room. 
 
2º Congresso Espiritismo.Net com o tema “Mediunidade: a Ciência e o Espírito”  
Ementa: participação no congressinho com a realização de Oficina de Bebês pela coordenadora 
de Infância da AIJ Fergs, Viviane Letícia Alles. 
Data: 3 a 5 de dezembro de 2021 - Online 
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Participantes: Movimento Espírita Nacional e Internacional. 
 
Reuniões Bimestrais com a Área da Infância e da Juventude da CRSul e AIJ Nacional - CFN/FEB: 
reuniões de estudo, planejamento e avaliação das ações desenvolvidas pelas AIJ estaduais, de 
forma integrada e compartilhamento de experiências. 
Atividades: 06 via Zoom 
Participantes: diretores e coordenadores das AIJ estaduais e da AIJ CFN/FEB.  

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Prin-
cípios da Doutrina Espírita.  
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial 
ao cumprimento da missão 
do Espiritismo.  

3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
7. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

Elaboração de artigo e entrevista para o Jornal Diálogo Espírita “Desafios da Atualidade e a 
importância da Evangelização Espírita da Juventude ”  
Ementa: Protagonismo Juvenil e a inserção do jovem nas atividades do Centro e do Movimento 
Espírita, experiências da Coordenação de Juventude. 
 
“Evangelização em Marcha - Materiais e Experiências Online - Hotsite da AIJ”  
Ementa: Disponibilizar material de apoio e suporte ao planejamento dos encontros de evangeli-
zação com as crianças e jovens, bem como para estudo dos evangelizadores; Incentivar os cen-
tros espíritas a buscar alternativas para o desenvolvimento de suas atividades de evangelização 
em formato online ou remoto; Sugerir ferramentas para uso conforme a realidade de cada insti-
tuição espírita. 
Ação: HotSite criado na ferramenta do Google Sites e vinculado ao site da Fergs, na aba da AIJ. 
Conteúdo organizado pelos Multiplicadores da AIJ, trabalho em grupos divididos em três eixos: 
experiências exitosas e materiais para a Infância, experiências exitosas e materiais para a Juven-
tude; sugestões de materiais para estudos com os evangelizadores. 
Atualização permanente: https://sites.google.com/view/evangelizaoemmarcha  

  

https://sites.google.com/view/evangelizaoemmarcha
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ÁREA DA MEDIUNIDADE 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Prin-
cípios da Doutrina Espírita.  
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Uni-
ficação do Movimento Espí-
rita.  
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
3. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
4. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
5. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

Atividades Online através do Google Meet 
I - Seminário Dimensões Espirituais do Centro Espírita 
Ementa: Unificação. Alicerces espirituais. A direção espiritual. Recursos magnéticos de defesa. A 
reunião pública. No trabalho de passes. A reunião mediúnica. A equipe espiritual. O psicoscópio. 
A equipe mediúnica. Enfermagem espiritual libertadora. O dirigente. Psicofonia consciente e in-
consciente. A doutrinação: recursos espirituais. Possessão. Desdobramento em serviço mediú-
nico. Animismo. Mandato mediúnico. Correspondências do Além. Reuniões mediúnicas para os 
Espíritos suicidas. Estratégias dos planos inferiores. Os benfeitores espirituais.  
Foram realizadas 10 atividades. 
CREs participantes: CRE 1 (2), CRE 2 (1), CRE 3 (1), CRE 4 (1), CRE 6 (1), CRE 7 (1), CRE 10 (1), CRE 
12 (1), CRE 15 (1). 
 
II - Roda de Conversa: Reunião Mediúnica: a Bênção do Auxílio 
Ementa: Unificação. Reunião mediúnica e reunião Espírita. Reuniões frívolas, experimentais e 
instrutivas. Objetivos e critérios para a reunião mediúnica. Condições e critérios para a equipe 
mediúnica. Estudo. Afastamento de participantes. Visitantes. Fases da reunião mediúnica.  
Foram realizadas 7 atividades. 
CREs participantes: CRE 2 (1), CRE 3 (1), CRE 5 (1), CRE 6 (1), CRE 7 (1), CRE 12 (1), CRE 15 (1). 
 
III - Roda de Conversa: Avaliação da Reunião Mediúnica 
Ementa: Fins e benefícios da avaliação da reunião mediúnica. Etapas do processo de avaliação. 
Quando realizar a avaliação. O que avaliar.  
Foram realizadas 7 atividades. 
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial 
ao cumprimento da missão 
do Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe.  
 
Sustentabilidade Finan-
ceira, Ética, Doutrinária, Só-
cio-político-cultural, Espiri-
tual e Ambiental do Movi-
mento Espírita. 

CREs participantes: CRE 1 (1), CRE 2 (1), CRE 3 (1), CRE 4 (1), CRE 5 (1), CRE 7 (1), CRE 12 (1). 
 
IV - Seminário: Obsessão: Causas, Consequências e Terapêutica 
Quem é o obsessor. Quem é o obsidiado. Conceitos, graus, características e causas da obsessão. 
Meios de combater a obsessão. 
Foram realizadas 8 atividades. 
CREs participantes: CRE 1 (1), CRE 2 (1), CRE 3 (1), CRE 4 (1), CRE 5 (1), CRE 6 (1), CRE 12 (1), CRE 
15 (1). 
 
Reunião Estadual de Diretores de Área 
Apresentação do OCE - Orientação ao Centro Espírita, Capítulo 9, Área da Mediunidade/AM, en-
tremeado com atividades artísticas do acervo Fergs, produzidas pela Assessoria de Arte Espírita. 
O diálogo terá como base a leitura das orientações para a Mediunidade constantes na circular 
04/2021, seguida de construção de sugestões de atividades/organizações quando do retorno ao 
formato presencial dos grupos mediúnicos no Centro Espírita. Preenchimento de formulário para 
diagnóstico acerca das reuniões mediúnicas das Uniões. Apresentação dos resultados da pes-
quisa no final da reunião. 
Foi realizada 1 atividade. 
CREs participantes: Todos. 
 
Reuniões de treinamento e estudos 
Participantes: Multiplicadores da Área da Mediunidade 2017/2018/2019/2020. 
Foram realizadas 62 atividades. 
 
Reuniões de planejamento 
Foram realizadas 48 atividades. 
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Reuniões Coordenadores da Mediunidade - CRSul 
Foram realizadas 3 atividades. 
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ÁREA DO LIVRO ESPÍRITA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
 
A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
  
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
6. Fortalecer a área de comu-
nicação social espírita. 
7. Promoção do livro espírita 

Reuniões de Treinamentos, Construção das oficinas e estudos 
Participantes: Multiplicadores da Área do Livro Espírita 
Número de atividades: 18 
Reunião Equipe da Área do Livro Espírita 
Número de atividades: 15 
 
Oficina 1: O Livro Espírita, Luz de Hoje, Amanhã e Sempre! 
EMENTA: - Aprofundar o entendimento do papel que as publicações espíritas desempenham 
na disseminação do conhecimento sobre a realidade espiritual e no retorno que viabiliza a pró-
pria divulgação desse conteúdo, para todos os agentes envolvidos na cadeia do livro; 
- Apresentação do documento O Livro Espírita e a Sustentabilidade do ME; 
- Diretriz 8 do PTMEB - Promoção do livro espírita como elemento essencial ao cumprimento 
da missão do Espiritismo; 
- Objetivos e ações de divulgação do Livro Espírita; 
- A importância do Livro Espírita; 
- Comprometimento com o Livro Espírita; 
- Cadeia do Livro Espírita (o caminho percorrido pelo livro até chegar ao leitor) 
- Difusão em rede e o trabalho federativo; 
- Sustentabilidade Doutrinária e Espiritual. 
Atividades Realizadas: 4 
CREs: 1, 3, 6, 14 
Número de participantes: 97 
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Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas. 
  
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 
  
Participação na Sociedade. 
  
Trabalho em Equipe. 
  
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento Es-
pírita. 

como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

Oficina 2: Fonte de Luz - O Posto de Livros no Centro Espírita 
EMENTA: - A importância do posto de livros no Centro Espírita; 
- A cadeia do Livro Espírita (caminho percorrido pelo livro até chegar ao leitor) 
- Montagem e organização do posto de livros no Centro Espírita; 
- A correta abordagem ao leitor; 
- Sustentabilidade e Movimento Espírita (doutrinária, ética, sociopolítica e cultural, ambiental, 
econômica e espiritual); 
- Rede de colaboração (políticas editoriais, comerciais e de marketing). 
Atividades Realizadas: 2 
CREs: 3, 6 
Número de participantes: 32 
  
Oficina 3: Livro Espírita Iluminando Almas - Incentivo à Leitura 
EMENTA: -Literatura Espírita quanto recurso Divino; 
- Benefícios do hábito da leitura e a importância na evolução do Espírito Imortal; 
- Trabalhar com o livro espírita no Centro Espírita e na Sociedade (ações de incentivo à leitura). 
Atividades Realizadas: 1 
CREs: 6 
Número de participantes: 13 
 
Webinário O Livro dos Espíritos - Vinha de Luz da Humanidade 
Ementa: Comemorar os 164 anos de publicação de O Livro dos Espíritos como obra magistral 
de bases duradouras no cenário mundial para a construção do mundo de regeneração. 
Atividade: 18.04.2021  
CREs participantes: todos. 
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Conselho Editorial: participação da Direção da Área no Conselho Editorial. Elaboração de pare-
ceres sobre obras e outras publicações pela Editora Francisco Spinelli. 
 
Análise de Obras: Foram realizadas 126 análises de obras literárias pela equipe de examinado-
res. 
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ASSESSORIA DE ARTE NA DIFUSÃO ESPÍRITA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita.  
 
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas.  
 
Trabalho em Equipe.  

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 

Participação com realização de oficina no Encontro Estadual de Evangelizadores  
Atividades Artísticas nos eventos federativos: Evento comemorativo aos 100 anos da Fergs, 
Palestra Comemorativa de Aniversário da Fergs, Reuniões inter-regionais virtuais dos cinco Po-
los, XI Congresso Espírita do Rio Grande do Sul. 
Foram realizadas 19 atividades artísticas 
CREs participantes: Todos  
 
Atividades Artísticas nos eventos de capacitação e webinários das áreas doutrinárias: Área 
do Livro Espírita, Área de Assistência e Promoção Social Espírita. 
Foram realizadas 3 atividades 
CREs participantes: Todos  
 
Atividades Artísticas no Encontro Estadual de Lideranças:  
Foram realizadas 4 atividades 
CREs participantes: Todos 
 
Atividades Artísticas no Encontro Integrado das Áreas Doutrinárias:  
Foram realizadas 2 atividades 
CREs participantes: Todos 
 
Elaboração do artigo “A Arte como educação dos sentimentos na Dimensão Virtual do Centro 
Espírita” para a revista A Reencarnação com a temática - A Dimensão virtual do centro espírita. 
CREs participantes: Todos  
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IV Intercâmbio de Trabalhadores da Arte no Movimento Espírita e I Mostra de Arte Espírita 
do RS “Os caminhos da Arte Espírita, da Terra ao infinito” 
Ementa: O Artista - Missão e Responsabilidade; O Artista Espírita: Técnica e Evangelização de 
Si; A Apresentação Artística como possibilidade de irradiação ao Bem e transformação da vi-
bração perispiritual; A Arte como ferramenta de elevação do ser.  
CREs participantes: Todos 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita.  
 
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas.  
 
Trabalho em Equipe.  

3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 

Participação na 17ª Mostra Cultural Caravaneiros - UDE tristeza (CRE 1) com fala sobre o tema 
“Arte como instrumento de evangelização do Adulto” 
Ementa: Arte como instrumento de elevação do ser, a busca do belo, a busca de Deus.  
CREs participantes: Todos 
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A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
 
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas. 
 
Trabalho em Equipe. 

2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 

Participação no XVII FÓRUM NACIONAL DE ARTE ESPÍRITA - Edição Virtual Realização: 
ABRARTE - Associação Brasileira de Artistas Espíritas. 
CREs participantes: Todos 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária.  
2. Treinar os trabalhadores 

Oficina Círculo de estudos Arte e Espiritismo 
CREs participantes: CRE 2, CRE 3, CRE 6, LEP e UME Jaguarão 
Atividades: 3 
Ementa: Resolução Nº 5 de 2014 do CFN - Orientação para o uso da Arte na Atividade Espírita 
(Diretrizes de Ação); O que é Arte; Ciclos espirituais da Arte; Allan Kardec e a Arte Espírita (Re-
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A Transversalidade da Comu-
nicação Social Espírita. 
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
  
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
   
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
   
Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
   
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas. 
   
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

nas diferentes áreas de atua-
ção.  
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação.  
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo.  
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios.  
6. Fortalecer a área de comu-
nicação social espírita.  
7. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

vista Espírita de dezembro de 1860); Arte em O Livro dos Espíritos; A Arte: Visão da Espirituali-
dade; O Artista: Visão da Espiritualidade; O Artista - Missão e Responsabilidade; O Artista Espí-
rita: Técnica e Evangelização de Si; Arte e planejamento reencarnatório; Assistência da espiri-
tualidade às atividades artísticas; Utilidade da Arte no plano espiritual; A Apresentação Artís-
tica: Perispírito e Arte; A Apresentação Artística como possibilidade de irradiação ao Bem; A 
Mediunidade do Artista; Arte na Transição Planetária; A Missão da Arte na era de Regeneração.  
 
Oficina Música, Cérebro e Perispírito  
CREs participantes: CRE 4, CRE 6, CRE 7, CRE 8 
Atividades: 2 
Ementa: Allan Kardec e a Arte Espírita (Revista Espírita de dezembro de 1860); O que é Música 
Espírita?; Elementos da Música; O Cérebro nas obras de André Luiz; Música e Neurociência: 
Como a música é percebida pelo cérebro; Ritmo e 
Harmonia: Poder sobre os seres e a natureza; Música e a saúde física; Música e perispírito; 
Música para o Espírito; Músico espírita e responsabilidade.  
 
Oficina Orientação para a Atividade Artística na casa espírita  
CREs participantes: CRE 12 
Atividades: 1 
Ementa: Resolução Nº 5 de 2014 do CFN - Orientação para o uso da Arte na Atividade Espírita 
(Diretrizes de Ação); Literatura espírita que trata sobre Arte entre as obras básicas e subsidiá-
rias; Allan Kardec e a Arte Espírita (Revista Espírita de dezembro de 
1860); A Arte: Visão da Espiritualidade; Benefícios da Arte no Centro Espírita em todas as faixas 
etárias; Possibilidades de utilização da Arte em todas as atividades do Centro Espírita.  
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 Participação na Sociedade. 
 
Trabalho em Equipe. 
 
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento Es-
pírita. 

Oficina Fazendo Arte na Casa Espírita 
CREs participantes: CRE 8, CRE 9 
Atividades: 2 
Ementa: Resolução Nº 5 de 2014 do CFN - Orientação para o uso da Arte na Atividade Espírita 
(Diretrizes de Ação); Allan Kardec e a Arte Espírita (Revista Espírita de dezembro de 1860); A 
Arte: Visão da Espiritualidade; Planejando e iniciando um grupo artístico na casa espírita: Como 
montar o projeto; Atividades iniciais de um grupo artístico na casa espírita (teatro, música, 
dança, artes visuais, audiovisual, poesia). 
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ASSESSORIA PEDAGÓGICA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita.  
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita.  
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita.  
 
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas.  
 
Trabalho em Equipe.  

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 
7. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 

Programa de Formação de Multiplicadores Fergs: revisão dos materiais e guias de facilitador 
(Módulo I). 
 

Reuniões Inter regionais: auxílio na revisão dos materiais e guias de facilitador. 
 
Pareceres sobre obras infantis da Coleção Conte Mais e outras publicadas pela Editora Francisco 
Spinelli. 
 
Pareceres sobre obras infantis comercializadas pela Editora e Livraria Francisco Spinelli. 

 
Participação no Conselho Editorial da Fergs. 

 
Participação na equipe de atualização das histórias do Programa Conte Mais, com auxílio na 
revisão e reescrita dos textos a serem publicados no formato ilustrado. 
  

Revisão das obras infantis publicadas pela Editora Francisco Spinelli (texto, imagens e sugestões 
de atividades). 
  

Auxílio e revisão de projetos das demais Áreas da Federativa, como o Projeto Caravaneiros de 
Jesus no Sistema Prisional - VPInstitucional; Projeto de Treinamento EAD das Áreas Doutriná-
rias; Webinários das Áreas Doutrinárias; materiais da 28ª Conjergs Online. 
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Área de Unificação 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade dos Princí-
pios da Doutrina Espírita. 
 
A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita.  
 
Adequação do Centro Espí-
rita para o atendimento de 
suas finalidades. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
 
Multiplicação dos Centros 
Espíritas.  
 
Formação Continuada do 

1. Formação permanente 
de Lideranças de Unifica-
ção 

1. Estudos em reuniões mensais com a equipe de gestão da Área de Formação de Lideranças 
Espíritas sobre liderança espírita e unificação; - Diretriz 7 do PTMEB. 
10 reuniões de 1h30min.. Total: 15h. 

2. Inserção de novos membros na Área de Formação de Lideranças Espíritas. Os mesmos foram 
convidados a colaborar voluntariamente com a área, onde passaram pelo acolhimento rea-
lizado pela coordenação e posteriormente a integração de 2 novos membros aos diferentes 
setores e grupos de trabalho. - Diretriz 7 do PTMEB.  

3. Realização de 110 oficinas virtuais dos três primeiros Módulos do Programa de Formação 
de Lideranças Espíritas no estado. As avaliações das oficinas referentes aos Módulos I, II e 
III podem ser acessadas clicando nos links a seguir: Módulo I, Módulo II e Módulo III. - Dire-
triz 7 do PTMEB.  

4. Gerenciamento e acompanhamento dos NTEs mediante tratativas com as lideranças de Uni-
ficação e com os multiplicadores da área, a fim de atender a demanda crescente pelas ofi-
cinas virtuais do Programa de Formação de Lideranças Espíritas. - Diretriz 7 do PTMEB. 

5. Reuniões da vice-presidência de Unificação e da direção da área com a com as diretoras da 
AIJ e da AEE, a fim de organizar a inserção de conteúdos de unificação e liderança nos grupos 
de estudo e nos grupos de evangelização da juventude. - Diretriz 7 do PTMEB. 

6. Realização de reuniões semanais do Setor de Formação De Gestores do Centro Espírita. - 
Diretriz 7 do PTMEB. 
40 reuniões de 2h. Total: 80h. 

7. Criação de dois grupos de trabalho (GTs) distintos, a fim de atender as frentes de trabalho 
específicas relacionadas à Lei Geral de Proteção de Dados e ao treinamento de gestores de 
centro espírita EaD. - Diretriz 7 do PTMEB. 

8. Elaboração do Guia de Implementação da LGDP nas Instituições Espíritas, bem como de um 
capítulo para o Guia de Atividade de Gestão do CE orientando sobre a LGPD.  - Diretriz 7 do 

https://docs.google.com/presentation/d/1moT6F0OBZqoqCBT2Tld1OSBHgCYyFHWGQnCGxh5NwyY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/13WQ5IBHyCfiMlbNYLPUsb2shsoDQsnzk1DVIWWp4tLg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1VSi8V9JumV7zwUbpHuWuOPlx2kwZf43y3nDNI0kb_qo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1moT6F0OBZqoqCBT2Tld1OSBHgCYyFHWGQnCGxh5NwyY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/13WQ5IBHyCfiMlbNYLPUsb2shsoDQsnzk1DVIWWp4tLg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1VSi8V9JumV7zwUbpHuWuOPlx2kwZf43y3nDNI0kb_qo/edit?usp=sharing
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Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas.  
 
Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo.  
 
Participação na Sociedade.  
 
Trabalho em Equipe. 
 
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-Po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento 
Espírita. 

PTMEB. 
9. Elaboração de proposta de Circular sobre a Lei Geral de Proteção de Dados, que tornou-se 

a Circular 06/2021-Fergs - Diretriz 7 do PTMEB. 
10. Elaboração de proposta de resposta aos questionamentos vindos da rede federativa, acerca 

do Termo de Voluntariado e sobre o APPCI, que gerou a Circular 09/2021-Fergs. - Diretriz 7 
do PTMEB. 

11. Planejamento e realização de Roda de Conversa, em 18.10.21, acerca da LGPD, transmitida 
pela TVFergs - Diretriz 7 do PTMEB. 

12. Formação de uma equipe para monitoramento e assessoria à rede federativa, na implemen-
tação e dúvidas do Guia de Implementação da LGDP nas Instituições Espíritas, através do e-
mail (lgpd@fergs.org.br) - Diretriz 7 do PTMEB. 

13. Realização de levantamento estatístico da situação do treinamento EaD Gestão no Centro 
Espírita como elemento a ser considerado na revisão a ser efetuada no Guia de Atividades 
de Gestão do CE. - Diretriz 7 do PTMEB. 

14. Realização de análise dos resultados das avaliações pelos participantes concludentes do EaD 
Gestão do Centro Espírita, até a data de 16/07/21 e elaboração de propostas de atendi-
mento às demandas sugeridas. - Diretriz 7 do PTMEB. 

15. Revisão do Guia de Atividades de Gestão do C.E. para atualização em virtude da publicação 
do Orientação ao Centro Espírita - FEB 2021 e encaminhamento para aprovação da diretoria 
da Área e da VP Unificação, com objetivo de atualizar o treinamento em EaD. - Diretriz 7 do 
PTMEB. 

16. Proposta de inclusão dos capítulos Dimensão Virtual do C.E. e Lei Geral de Proteção de Da-
dos no Guia de Atividades de Gestão do C.E da Fergs - Diretriz 7 do PTMEB. 

17. Formação de equipe para monitoramento e assessoria à rede federativa, quanto a partici-
pação e dúvidas no EaD, através do e-mail (EaD.gestao.ce@fergs.org.br) - Diretriz 7 do 
PTMEB. 

mailto:lgpd@fergs.org.br
mailto:EaD.gestao.ce@fergs.org.br
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18. Elaboração, organização e treinamento online dos multiplicadores do Programa de Forma-
ção de Lideranças em formato virtual com as mesmas ementas e objetivos do programa 
presencial. Transposição total dos módulos III, IV e V desenvolvidos em 6 encontros no se-
gundo semestre de 2021 e avaliados pelos 41 multiplicadores presentes nos treinamentos. 
- Diretriz 7 do PTMEB. 

19. Organização e execução do I Encontro Estadual de Lideranças Espíritas, no formato online. 
O evento contou com a participação de diversos trabalhadores da AFLE e também de com-
panheiros dedicados ao estudo da liderança espírita de outros estados. Foi realizado em 7 
atividades, dentre as quais 4 síncronas e 3 assíncronas. Os encontros síncronos ocorreram 
nos dias 11/04, 11/05, 09/06 e 11/07/21. O planejamento do evento neste formato virtual 
e estendido iniciou em fevereiro/2021 e a avaliação do encontro foi socializada em ju-
lho/2021 e pode ser encontrada nos links a seguir: Avaliação 1, avaliação 2, avaliação 3 e 
avaliação 4, - Diretriz 7 do PTMEB. 
Realização de 10 reuniões de 1h30min.. Total: 15h. 

20. Reuniões internas da equipe da Secretaria da área. - Diretriz 7 do PTMEB. 
7 reuniões de 1h30min.. Total: 10h30min. 

21. Elaboração de um documento orientador para as reuniões online da área, visando contri-
buir para a eficiência e boa utilização dos recursos de tempo dos trabalhadores. - Diretriz 7 
do PTMEB. 

22. Atualização dos termos de voluntariado dos trabalhadores voluntários da área e dos multi-
plicadores vinculados ao Programa de Formação de Lideranças Espíritas - Diretriz 7 do 
PTMEB. 

23. Elaboração de cards de divulgação dos eventos internos da área, bem como dos treinamen-
tos dos multiplicadores do Programa e compartilhamento dessas peças, organizando a di-
vulgação interna das ações. - Diretriz 7 do PTMEB. 

24. Coordenação da agenda de reuniões dos grupos de trabalho a partir da Agenda Google da 
área. - Diretriz 7 do PTMEB.  

https://docs.google.com/presentation/d/1yx3tW7TZJGaRv46e_HJcw7pr8yBEmnLa/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1saR0_nmSmUzuoQNevrX3vseLnOFrH93W/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1ANBjXcTr6DFjUZd5ppuWeAZKr1o8zdmP/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1Q8q0SayHmKYSDes6h2fUjXtY9uEUox7u/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1yx3tW7TZJGaRv46e_HJcw7pr8yBEmnLa/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1saR0_nmSmUzuoQNevrX3vseLnOFrH93W/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1ANBjXcTr6DFjUZd5ppuWeAZKr1o8zdmP/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1Q8q0SayHmKYSDes6h2fUjXtY9uEUox7u/edit?usp=sharing&ouid=107784962386737070450&rtpof=true&sd=true
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6. Participar e ter maior re-
presentatividade no Movi-
mento Espírita Brasileiro e 
Internacional 

1. Participação permanente da Presidência, Vice-Presidência de Unificação, Direção da Área 
de Formação de Lideranças e Coordenação do Setor de Rede Federativa na facilitação e 
planejamento do treinamento on-line do Programa de Formação de Lideranças da FEB/CFN. 
Realização de um treinamento presencial do módulo e participação na reunião de transfor-
mação dos encontros presenciais em EaD com a realização de 06 encontros virtuais, de maio 
a outubro. - Diretriz 7 do PTMEB. 

2. Participação em 3 reuniões de planejamento com os confrades do Conselho Espírita do Ca-
nadá e elaboração de um projeto de treinamento de multiplicadores EaD para a Formação 
de Lideranças Espíritas em 2022, em regime de cooperação com a Fergs; - Diretriz 7 do 
PTMEB. 

3. Participação em 2 reuniões de escutatória com os companheiros da Federação Espírita do 
Mato Grosso do Sul sobre a formação de Lideranças Espíritas em 2022, em regime de coo-
peração com a Fergs; - Diretriz 7 do PTMEB. 

1. Formação permanente 
de Lideranças de Unifica-
ção 

1. Participação do Coordenador do Setor no Grupo de Trabalho que organizou a transposição 
dos treinamentos do Programa de Formação de Lideranças Espíritas (PFLE) presenciais para 
virtuais - Diretriz 6 do PTMEB. 

2. Participação do Coordenador do Setor na coordenação e facilitação de treinamentos online 
do Programa de Formação de Lideranças Espíritas do CFN/FEB - Diretrizes 6 e 7 do PTMEB.  

3. Participação do Coordenador do Setor na facilitação de treinamentos online do Programa 
de Formação de Lideranças Espíritas do Conselho Espírita do Canadá - Diretrizes 6 e 7 do 
PTMEB. 

4. Participação do Coordenador do Setor em dois Webinários do Encontro Estadual de Lide-
ranças Espíritas - Diretriz 7 do PTMEB. 

5. Participação do Coordenador do Setor em oficina sobre Liderança Espírita realizada para 
evangelizadores da FEEMT - Diretrizes 6 e 7 do PTMEB. 

6. Participação do Coordenador do Setor em Roda de Conversa sobre Liderança Espírita na 
FEPB - Diretrizes 6 e 7 do PTMEB. 



  89 

2. Comunicação institucio-
nal efetiva com a rede fe-
derativa 

1. Planejamento, organização e gestão das Reuniões Inter-regionais e dos Encontros Regionais 
em 5 encontros virtuais, reunindo o público das inter-regionais e regionais do Polo - Diretri-
zes 4 e 6 do PTMEB.  

2. Organização de 10 Rodas de Conversa Online - Diretrizes 3, 4 e 6 do PTMEB.  
3. Atualização periódica do conteúdo da Wiki Fergs - Diretrizes 3, 4 e 6 do PTMEB. 
4. Orientação às Lideranças de Unificação para realização de eleições extraordinárias de alguns 

órgãos de unificação, por motivo de vacância - Diretriz 6 do PTMEB. 
5. Construção do projeto das Inter-regionais e Encontros Regionais 2022 - Diretrizes 4 e 6 do 

PTMEB. 
6. Apoio para instalação da UME Eldorado do Sul - Diretriz 6 do PTMEB. 
7. Inserção de jovens protagonistas, dos 5 polos do estado, como integrantes da equipe do 

setor - Diretriz 6 do PTMEB. 
8. Reuniões periódicas com a equipe do Setor - Diretrizes 2 e 6 do PTMEB. 

3.Prestar assessoramento 
permanente ao Centro Es-
pírita 

1. Informações sobre utilização dos e-mails institucionais - Diretrizes 4 e 6 do PTMEB. 
2. Atualização dos Centros Espíritas federados no cadastro do Sistema Unificador - Diretrizes 

4 e 6 do PTMEB. 
3. Andamento em processos de filiação de novos Centros Espíritas, com 1 (uma) nova institui-

ção federada. 
5. Utilização dos Núcleos 
de Treinamento e Estudo 
(NTEs) na execução do 
Plano de Atividades Fede-
rativas 

1. Gestão do Plano de Atividades Federativas (PAF), contemplando: a expedição de uma Cir-
cular para os treinamentos de 2022; agendamento de treinamentos e eventos federativos 
no software do PAF; compilação de estatísticas - Diretriz 4 do PTMEB. 

2. Preparação do Software do PAF para os agendamentos 2022 - Diretriz 4 do PTMEB.  
3. Atualização do Software do PAF - Diretriz 4 do PTMEB. 

4. Produção de materiais 
de estudo e apoio às ativi-
dades doutrinárias do Cen-
tro Espírita 

1. Integração do voluntário Gabriel Lucca de Oliveira - Diretriz 7 do PTMEB. 
2. Formação para uso da ferramenta RedMine - Diretriz 7 do PTMEB. 
3. Pesquisa e seleção de artigos, notícias do acervo da revista A Reencarnação, O Diálogo Es-

pírita e O Reformador de fatos marcantes para a história da Fergs para compor o Memorial 
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“Francisco Spinelli” - Diretriz 3 e 9. 
4. Elaboração e finalização do memorial virtual da Fergs “Francisco Spinelli”, com a exposição 

Fergs 100 anos: mensagens, memórias, desafios e histórias - Diretriz 3 e 6. 
5. Inauguração do Memorial “Francisco Spinelli” no evento de aniversário dos 100 anos da 

Fergs em fevereiro de 2021, conforme diretrizes 3 e 6 do PTMEB. 
6. Apresentação da Área ”AGPM” em Roda de Conversa com as áreas e setores da Vice-presi-

dência de Unificação em Encontro de Evangelizadores Fergs - Diretriz 7 do PTMEB; 
7. Aquisição do Programa Tainacan - Diretriz 3 do PTMEB. 
8. Elaboração do Índice/Sumário da Revista A Reencarnação, de 1934 até 2000, disponibili-

zando no site Fergs para pesquisa do público em geral, conforme diretrizes 3 e 9 do PTMEB. 
9. Disponibilização do acervo digital da Revista A Reencarnação no mesmo link do Índice/Su-

mário da Revista no site da Fergs, conforme diretrizes 1, 3 e 6 do PTMEB. 
10. Participação do Encontro mensal de Jovens e Evangelizadores do CRE6 Apresentando a Área 

“AGPM”, sendo este o primeiro evento de sensibilização para a preservação da história do 
Movimento Espírita Gaúcho realizado a pedido de um órgão de unificação do estado - Dire-
triz 7 do PTMEB. 

11. Pesquisa e disponibilização de material do acervo digital da área e do acervo fotográfico 
para os autores do Livro Federação Espírita do Rio Grande do Sul: Um Século de Luz - Diretriz 
8 do PTMEB. 

12. Auxílio para pesquisa de doutorado sobre museus espíritas virtuais do pesquisador da área 
de Comunicação João Damásio da Silva Neto, da Unisinos - Diretriz 3 e 9 do PTMEB. 

13. Participação com artigo para revista A Reencarnação: A dimensão virtual do Centro Espírita 
- Diretriz 3 do PTMEB. 

14. Conclusão do trabalho bolsista de Extensão “Letícia Rodrigues de Oliveira”, que auxiliou na 
construção do Índice/Sumário da revista A Reencarnação - Diretriz 3 e 9 do PTMEB. 

15. Recebimento de materiais/fotos pertencentes ao irmão Carlinhos de Pelotas que, após sua 
desencarnação, foram doadas para o acervo da Fergs - Diretriz 3 do PTMEB. 
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INTEGRANDO A COORDENAÇÃO DAS ATIVIDADES DO CENTENÁRIO DA FERGS NO 11º CON-
GRESSO: 

16. Realização de oficina com os presidentes e vice-presidentes dos CRE’s e diretoria Executiva 
para sensibilização e produção do texto da carta do sesquicentenário da Fergs - Diretriz 1 e 
7 do PTMEB. 

17. Ação junto aos participantes congressistas, recolhendo narrativas de memórias e vivências, 
fotos, vídeos de congressos espíritas anteriores com o projeto Conectando Memórias, Nar-
rando Histórias, utilizando a ferramenta “Padlet “ - Diretriz 1 e 3 do PTMEB. 

18. Produção de vídeos de divulgação do projeto Conectando Memórias, Narrando Histórias, 
convidando os congressistas para participarem da ação - Diretriz 3 do PTMEB. 

19. Produção de vídeo “Quem Somos Nós? Nós somos a Fergs!”, mostrando, por décadas, o 
crescimento das casas espíritas federadas do RS - Diretriz 3 do PTMEB..  

20. Auxílio ao Movimento Espírita na elaboração metodológica e execução das entrevistas e 
revisão dos textos que compuseram o E-Book e o livro Fergs 100 Anos de histórias e memó-
rias - Diretriz 8 do PTMEB; 

21. Disponibilização de materiais históricos para apresentação durante o Evento - Diretriz 3 do 
PTMEB. 

22. Pesquisa para a organização da roda de conversa sobre Liderança que encenou entrevistas 
com personagens históricos da Fergs - Diretriz 3 do PTMEB. 

23. Produção do texto do vídeo de divulgação do Memorial “Francisco Spinelli” - Diretriz 3 do 
PTMEB.  

24. Produção de vídeo de divulgação do Índice/Sumário da revista A Reencarnação - Diretriz 3 
do PTMEB. 
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Área de  

Relações Institucionais 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

Diretrizes do PTMEB 2018- 
2022 
 
1. A Difusão da Doutrina Es-
pírita. 
 
2. Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Princí-
pios da Doutrina Espírita. 
 
3. A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita. 
 
4. Adequação do Centro Es-
pírita para atendimento de 
suas finalidades.  
 
5. Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
 
6. União dos espíritas e a 
Unificação do Movimento 
Espírita. 
 
7.Formação Continuada do 

2. Sensibilização e captação de 
trabalhadores para atuação na 
sociedade, difundindo os princí-
pios do espiritismo 

PROGRAMA CONTE MAIS:  
A) Contação de Histórias (Presenciais) e entregas de Livros subsidiados pela Lei Roaunet: 
(Diretriz 9 do PTMEB 2018-2022) 

1. Escola Estadual de Ensino Fundamental Gabriela Mistral - 15/10/2021 
Doação de 228 livros (Títulos: O Melhor Presente e A Nova Amiguinha) 
Participantes da Contação de histórias: 48 

2. Colégio Cecília Meireles (Viamão/RS) - 15/10/2021 
Doação de 220 livros (Título: O Sonho de Joãozinho) 
Participantes da Contação de histórias: 58 

3. Escola Educação Infantil Brizolinha (Porto Alegre/RS) - 19/11/2021 
Doação de 90 livros (Título: O Jantar dos Bichinhos) 
Participação da contação de histórias: 40 

 
B) Contação de Histórias: (Diretriz 9 do PTMEB 2018-2022) 

1. Colégio ACM (Centro) - 28/09/2021 - 38 participantes; 
2. Escola Estadual de Ensino Fundamental Décio Martins Costa - 11/11/2021 - 111 par-

ticipantes; 
3. Colégio Cecília Meireles (Viamão/RS) - 15/10/2021 - 150 participantes; 
4. Lar de Idosos Camerino (Porto Alegre/RS) - 16/12/2021 - 21 participantes - (Projeto Lon-
gevidade). 
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Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas. 
 
8. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 
 
9. Participação na Socie-
dade. 
 
Trabalho em Equipe. 
 
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento 
Espírita. 
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Diretrizes do PTMEB 2018- 
2022 
 
1. A Difusão da Doutrina Es-
pírita. 
 
2. Preservação da Unidade e 
da Universalidade de Princí-
pios da Doutrina Espírita. 
 
3. A Transversalidade da Co-
municação Social Espírita. 
 
4. Adequação do Centro Es-
pírita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
5.Multiplicação dos Centros 
Espíritas. 
 
6. União dos espíritas e a 
Unificação do Movimento 
Espírita. 
 
7.Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideran-
ças Espíritas. 

1. Relacionamento e interlocu-
ção com a sociedade civil e os 
órgãos públicos, difundindo os 
princípios éticos do Espiritismo 
no meio social 

Nota Explicativa: A apresentação das atividades dos Conselhos de Direito e Fóruns Temá-
ticos no presente relatório, está de forma unificada devido a peculiaridade e especificidade 
desse segmento. 
   
A) Participação nos CONSELHOS DE DIREITOS: (Diretrizes 4, 6 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
- Participação em movimentos, projetos e eventos que abordem temáticas que se coadunem 
com a Doutrina Espírita, juntamente com instituições parceiras; 
- Auxiliar na elaboração e implementação de políticas públicas para o atendimento solidário 
a pessoas e comunidades. 
  
1) CEDICA/RS - Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente do RS: 
- Reuniões semanais de Gestores: 18 virtuais; 
- Reuniões mensais e extraordinárias em Plenária com os Conselheiros como OSC eleita; 
- Reuniões Plenárias Ampliadas, quando necessárias, com participação de representantes de 
outras Instituições e Órgãos Governamentais; 
- Coordenação da Comissão de Políticas Públicas, fazendo parte do Grupo de Gestores;  
- Oficina de Educação em Direito de Família da Defensoria Pública; 
- Representação em nome do CEDICA no Fórum Gaúcho de Aprendizagem Profissional. 
 
2) FEDCA - Fórum Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente:   
- Reuniões Plenárias mensais como OSC eleita: 09 virtuais; 
- Reuniões Mensais do Grupo Gestor como uma das quatro (4) OSC eleitas: 12 virtuais;   
- Reuniões do Grupo de Trabalho encarregado da revisão e atualização do Regimento In-
terno;  
- Comitê Permanente inter-setorial da Primeira Infância; 
- Encontro Nacional do Projeto Fortalecer Ação, promovido pelo Fórum Nacional dos Direitos 
da Criança e do Adolescente. Fergs como Grupo Gestor representa o RS, no evento.  
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8. Promoção do livro espírita 
como elemento essencial ao 
cumprimento da missão do 
Espiritismo. 
 
9. Participação na Socie-
dade. 
 
Trabalho em Equipe. 
 
Sustentabilidade Financeira, 
Ética, Doutrinária, Sócio-po-
lítico-cultural, Espiritual e 
Ambiental do Movimento 
Espírita. 

3) CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: 
- Reuniões virtuais semanais: 40; 
- Atuou na Comissão de Registro e Inscrição de Projetos; na Comissão de Políticas Públicas; 
e, desde julho, atua na Comissão de Finanças; 
- Reuniões plenárias virtuais semanais: 39; 
- Participação no Grupo de Trabalho do Curso de Formação Continuada para Conselheiros 
Tutelares em 4 reuniões e 12 participações em curso; 
- Representante do CMDCA na Corregedoria dos Conselho Tutelares de Porto Alegre, vincu-
lado à SMDS - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social da Prefeitura.   
 
4) FMDCA - Fórum Municipal da Criança e do Adolescente: 
- Plenárias mensais virtuais: 10; 
- Garantida a renovação da Fergs no CMDCA mediante processo eletivo.  
 
5) COMAD - Conselho Municipal sobre Drogas: 
- Reuniões mensais, às vezes de 15 x 15 dias: 02 presenciais e 15 virtuais; 
- Representação da Fergs Eleita para a Presidência; 
- Representação em nome do COMAD no Fórum Municipal dos Conselhos da Cidade (FMCC); 
- Representação em nome do COMAD na Feira do Livro de Porto Alegre 2021 na sessão de 
autógrafos do Livro “Conselhos Municipais de Porto Alegre - Histórico e Desafios na Gestão 
Democrática da Cidade”; 
- Coordenação da “Caminhada pela Vida”; 
- Reuniões com representantes das Secretarias Municipais da Saúde e da Governança Local 
e Coordenação Política. 
 
6) CONER/RS - Conselho de Ensino Religioso do Estado do Rio Grande do Sul: 
- Assembleia anual: virtual. 
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7) COMJUS - Conselho Municipal de Justiça: 
- Designação como representante do DIRPOA neste Conselho; 
- Não aconteceram plenárias, apenas reuniões presenciais e virtuais dos Fóruns Regionais de 
Segurança diretamente na Comunidade; 
- Feitos Cards com orientações relativas ao cuidado em bancos e caixas eletrônicos, bem 
como dicas sobre a prevenção à Covid-19, além de segurança nas casas, na via pública; 
- Participação no Seminário de Lançamento do Livro do Fórum Municipal dos Conselhos da 
Cidade (FMCC). 
 
8) CORAS - Comissão Regional de Assistência Social: 
- Reuniões Mensais virtuais; 
- Participação nas Conferências Municipal e Estadual da Assistência Social. 
 
9) FMI - Fórum Municipal do Idoso: 
- A Fergs não possui cadastro junto ao Conselho do Idoso (COMUI), mas a mesma se faz 
presente nas reuniões do Fórum do Idoso, que acontecem na primeira segunda-feira de cada 
mês; 
- Este ano as reuniões aconteceram via WhatsApp. 
 
10) COMDEPA - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência: 
- Reuniões Mensais virtuais: 12; 
- V Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência de Porto Alegre: online 
(lives); 
- Semana da Pessoa com Deficiência online. 
 
B) Representações da Fergs: (Diretriz 1 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
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1) DIRPOA - Grupo de Diálogo Inter-religioso 
- Reuniões ordinárias virtuais e esporádicas, conforme demanda; 
- Participação do Coral Inter-religioso no encerramento do 11º Congresso Espírita do Rio 
Grande do Sul, com a Música tema do Congresso: “União e Fraternidade''; 
- Participação com envio de vídeos alusivos ao Dia das Mães, Dia dos Pais, em parceria com 
a Associação Cristã de Moços - ACM. 
- Associação Cristã de Moços - ACM: Participação presencial em atividades comemorativas 
aos 120 anos: 
● ACM (Restinga): Fergs participou do Diálogo de acolhimento, junto com o segmento da 

Umbanda/Quimbanda, no dia 23/9/2021. Foi contada a história “ As duas Luizinhas” e 
após, algumas reflexões sobre a Paz, o Bem e o Espiritismo. Foi dada a bênção final para 
os participantes, pelo representante da Umbanda. Participantes: Em torno de 35 pes-
soas (crianças, adolescentes, professores e pais dos alunos); 

● ACM (Centro): Conte Mais participou com contações de histórias voltadas à construção 
da Paz e o sentimento de Fraternidade; 

● Cemitério João XXIII: Presença no Cemitério João XXIII no Auditório com funcionários e 
Diretoria. Leitura de texto. Conversa de ânimo para a vida, fase do Coronavírus e a im-
portância dos trabalhos de todos.  

 
2) Movimento pela Paz Sepé Tiarajú: Promovido pelo Ministério Público: Foram realizadas 
03 Reuniões virtuais nos dias 22/10, 12/11 e 10/12, para estudo do Livro Sepé Tiarajú e de-
liberações.   
3) Colégio Anchieta: Participação em atividade desenvolvida em 5 encontros virtuais, vol-
tada aos alunos do 9º ano do Ensino Fundamental, informando os principais aspectos de 
cada segmento religioso: Tema da Fergs: A História e a Doutrina Espírita e suas contribuições 
culturais. Datas: 02/8, 04/8, 05/8, 06/8 e 10/8/2021.  
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 1. Relacionamento e interlocu-
ção com a sociedade civil e os 
órgãos públicos, difundindo os 
princípios éticos do Espiritismo 
no meio social 

PROJETO INCLUSÃO e ACESSIBILIDADES - FERGS - (Diretrizes 4, 7 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
- Dicionário de Libras - Foram criadas 350 palavras referentes ao Espiritismo e gravadas em 
libras para facilitar a comunicação nos Centros Espíritos, para a comunidade surda;  
- Roda de Conversa Inclusão e Acessibilidades: com o grupo Surdez, TEA - com tradução em 
libras e áudio descrição 21/9/2021, das 19:30 às 21h; 
- Áudio Descrição e tradução em libras no 11º Congresso Espírita do Rio Grande do Sul; 
- Tradução em libras em todos as atividades da Federativa; 
- Roda de Conversa na Feira do Livro, pelo Programa Conte Mais - As Histórias Infantis e o 
Tea (Transtorno de Espectro Autismo) - 03/11/2021 - 527 visualizações. 
 
GTTEA (GRUPO DE TRABALHO DE TRANSTORNO DE ESPECTRO AUTISTA)   
Reuniões virtuais mensais, com estudos, totalizando 10 encontros, com formatação de ma-
terial de orientação para os Centros Espíritas para acolhimento e inserção dos frequentado-
res que apresentam o TEA, em graus diferenciados, com base nos capítulos do OCE (Orien-
tação ao Centro Espírita), através de artigos de inserção, a serem concluídos até o final do 
1º semestre/2022. Produção de material elucidativo ao movimento espírita sobre a temá-
tica. 07 participantes integram o Grupo de trabalho. 

 2. Sensibilização e captação de 
trabalhadores para atuação na 
sociedade, difundindo os princí-
pios do espiritismo 

ESPERANTO: (Diretriz 9 do PTMEB 2018-2022)   
Curso/2021: Devido a necessidade do isolamento pela COVID-19, foi suspenso na sede da 
Fergs. 

 2. Sensibilização e captação de 
trabalhadores para atuação na 
sociedade, difundindo os princí-
pios do espiritismo 

MANUTENÇÃO DE REGISTROS DA FERGS: (Diretriz 9 do PTMEB 2018-2022)  
- Promover e manter o registro da Fergs nos conselhos e órgãos que viabilizem o apoio/par-
ceria aos programas e projetos institucionais, sem sujeição administrativa, financeira, dou-
trinária ou partidária 

● Atualização de Certificados e Atestados visando a habilitação nos diferentes órgãos 
e Conselhos, possibilitando à Fergs a participação de Editais e ter seu vínculo mantido 
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com os Órgãos Governamentais e Organizações da Sociedade Civil. 
1. ASAFOM - Associação de Apoio ao Fórum Municipal dos Direitos da Criança e do Ado-

lescente: Atestado de frequência trimestral e pagamento de anuidade; 
2. CMAS - Conselho Municipal de Assistência Social de Porto Alegre: Atestado de Funcio-

namento anual. Necessário parecer do CORAS Centro sobre a manutenção da Inscrição 
no CMAS; 

3. CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: Atestado de 
Funcionamento anual; 

4. SMRI - Secretaria Municipal de Relações Institucionais: Atestado anual de pleno e regu-
lar funcionamento no atendimento de suas finalidades; 

5. SME - Secretaria Municipal da Educação: Certificado anual de Utilidade Pública Munici-
pal; 

6. SJCDH - Secretaria Estadual da Justiça, Cidadania e Direitos Humanos: Certidões anuais 
de Registro e Utilidade Pública Estadual. Registro na “Nota Fiscal Gaúcha”. 

7. Elaboração da Carta de Captação junto ao CMDCA e projeto para o FECA (Fundo Estadual 
da Criança e do Adolescente) junto ao CEDICA em parceria com a Área Administrativa. 

 2. Sensibilização e captação de 
trabalhadores para atuação na 
sociedade, difundindo os princí-
pios do espiritismo 

PROGRAMA CONTE MAIS:  
1) Oficinas promovidas ao movimento Espírita - (Diretriz 7 do PTMEB 2018 2022)  
Realização de 03 Oficinas para voluntários da Programa: (online) Oficina A Linguagem do 
Coração (Com Vinicius Lousada) - 22/02/2021 - 22 participantes 

• Oficina Conte Mais: Inteligência Emocional a partir da literatura Infanto Juvenil 
(Com Bárbara Demetrio) - 29/08/2021 - 17 participantes; 

• Oficina Como escrever um bom texto (Com Maria Elisabeth da Silva Barbieri) - 
16/10/2021 - 12 participantes. 

Para o Movimento Espírita: 

• Oficina “A arte evangelizar contando histórias” - Encontro Estadual de Evangeliza-
dores Espíritas do Rio Grande do Sul - 23/03/2021 - 150 participantes; 
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• Roda de Conversa - As Histórias Infantis e o TEA (Transtorno de Espectro Autismo) 
- 03/11/2021 - 527 visualizações. 

 
2) Projeto Conte Mais em Casa: (Diretrizes 3 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
Atividades semanais aos Domingos com apresentação de Vídeos com as histórias: O Espetá-
culo das Aguas; A Caligrafia de Dona Sofia; Os três raios de sol; As Chaves de Haidee; Zuzu, a 
abelhinha que não fazia mel; Inclusão pelo coração; Os Amigos do Cravo Vermelho; Porque 
minha bisa perdeu a memória; Os Pintinhos de Beatriz; Sabrina Sabida; A árvore Feliz; O 
Passeio da Estrelinha Azul; O melhor Presente; Presentes do Coração; O Sonho de Carolina; 
A Estante de Livros; O Grande Rabanete; A corrida dos Coelhinhos; O dia em que o mundo 
perdeu as cores; As Botas do Carvoeiro; A Laranjeira do Sr. Manoel; Blu e Berta; O Castelo 
de Açúcar, A Borboleta Amarela; Dona Patachoca e Dona Galinha Carijó; O Poder das Pala-
vras; O Arrependimento de Diego; Conte um conto e não aumente um ponto; O Cãozinho 
Preto; A menina do Farol; O Mistério do Cerro Negro; O jantar dos bichinhos; A Margarida e 
o Girassol; O Gatinho Lindinho; A Florzinha Amarela; A Canção da Velinha; A Casa da Velinha; 
Minha Bisa faz o Evangelho no Lar; A Formiga e o Gafanhoto; A Rua sem Nome; O Menino 
que torcia pelo mundo inteiro.  
 
3) Lives (Diretrizes 3 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
(02) Conte Mais na 67º Feira do Livro de Porto Alegre, em 03 e 10/11; 
(01) Tarde Infanto-Juvenil com Programa Conte Mais - 17/11. 
Total de visualizações ou participantes online: 29.530 
 
4) Contação de Histórias Online - (Diretrizes 3 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
Visto que a escolas estavam a desenvolver suas atividades na modalidade online de maneira 
síncrona, onde através de uma sala virtual é possível interagir. A convite das escolas, no ano 
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de 2021 o Programa Conte Mais através dos voluntários do Espaço Conte Mais - Fergs orga-
nizaram-se para atender de forma virtual as escolas, durante o período das aulas das escolas 
parceiras, com contações de histórias ao vivo e desenvolvimento de atividades pedagógicas 
e alusivas ao tema abordado.  
Durante esse período foi possível atender a duas escolas, E.E.E.F. Gabriela Mistral, de Porto 
Alegre, nas quintas-feiras às 09h da manhã. E o C.E. Cecília Meireles, no mesmo dia às 10h.  
Total de crianças atendidas na modalidade virtual com as escolas parceiras: 753 
 
5) Aniversário 18 Anos do Conte Mais - em 23/05/2021 - (Diretrizes 3 e 9 do PTMEB 2018-
2022) 

Total de visualizações ou participantes online: 1.381 
6) Webnário Área de Relações Institucionais - Fergs - (Diretrizes 4, 7 e 9 do PTMEB 2018-
2022)   
Roda de Conversa Inclusão e Acessibilidades Fergs - 21/09/2021 
Total de visualizações ou participantes online: 1.508 
 
7) Convite para atividade externa: (Diretrizes 6, 7 e 9 do PTMEB 2018-2022) 

1. Encontro da Área de Infância e Juventude e Área de Comunicação Social Espírita -  
FEEMT - 21/04/2021; 
2. V Espiritismo na Praça Online - AAPSE UDE Glória/Porto Alegre - 02/10/2021 - CRE1; 
3. Participação Feira do Livro - Colégio YACM - Centro - 23 e 24/09/2021; 
4. 67ª Feira do Livro de Porto Alegre - online e presencial - Live: Tarde InfantoJuvenil 

com histórias do Programa Conte Mais - 10/11/2021. 
 
8) Encontros Virtuais: (Diretrizes 4, 7 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
1 - Ambientação - Treinamento EaD A Arte de Contar Histórias 3ª Edição - 23/03; 
Participantes: Público Geral 
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2 - Treinamento EaD A Arte de Contar Histórias 3ª Edição - 23/04;  
Integração Módulos 1, 2 e 3 

3 - Treinamento Ead A Arte de Contar Histórias 3ª edição - 13/05; 
Integração Módulos 4, 5 e 6 

4 - Treinamento EaD A Arte de Contar Histórias 3ª Edição - 15/06; 
Integração Módulos 7, 8 e 9 

5 - Ambientação - Treinamento EaD A Arte de Contar Histórias 4ª Edição - 23/09; 
Participantes: indicação dos 15’Cres 

5 - Treinamento EaD A Arte de Contar Histórias 4ª edição - 14/10; 
Integração Módulos 1, 2 e 3 

6 - Treinamento EaD A Arte de Contar Histórias 4ª edição - 04/11; 
Integração Módulos 4, 5 e 6 

Síntese da Ementa:   
 
Curso de Formação de Contadores de Histórias Conte Mais EAD: 
Abordagem: O facilitador por meio de processo empático e provocador de conhecimento 
utilizar-se-á de meios tecnológicos para a proposição de tarefas online interativas, vídeo au-
las, dinâmicas de grupo a distância, estudos de caso, entre outros. Serão apresentadas his-
tórias, filmes, brincadeiras, jogos e outros instrumentos relacionados ao tema à arte de con-
tar histórias. Módulo 1 - Título: Apresentação do Programa Conte Mais 
Módulo 2 - Título: O perfil do contador de histórias 
Módulo 3 - Título: A Contação de Histórias como Ferramenta Pedagógica 
Módulo 4 - Título: Diferentes Recursos para a Hora do Conto  
Módulo 5 - Título: Brincando e contando histórias 
Módulo 6 - Título: Ciranda Criativa - Saber Ambiental 
Módulo 7 - Título: Contação de Histórias de forma inclusiva 
Módulo 8 - Título: Educação dos Sentimentos - Trabalhando para Prevenção do Bullying 
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Módulo 9 - Título: Contações de histórias e Longevidade 
 
9) Conte Mais e Longevidade: (Diretriz 9 do PTMEB 2018-2022)  
Durante o segundo semestre do ano foi desenvolvido atividade de contação de história junto 
ao Lar Maria de Nazaré. O objetivo deste trabalho consiste em contribuir com a estimulação 
e manutenção da saúde integral do idoso através de atividades, brincadeiras e músicas en-
viadas por vídeos semanais. O Lar conta com número de 30 idosas que sempre participam 
das atividades, além dos funcionários e voluntários.  

 2.Sensibilização e captação de 
trabalhadores para atuação na 
sociedade, difundindo os princí-
pios do espiritismo 

PROGRAMA “GESTÃO DO SABER AMBIENTAL”: 
1) Participações: (Diretrizes 7 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
- Oficina de Gestão de resíduos (CRE 15) - 20/03/21;   
- Diálogo inter-religioso: 22/3/21 - Tema: Água, benção de vida; 
- Webinar: Ações e Reflexões - Espiritismo e Ecologia no Movimento Espírita do RS 

05/06/21; 
- Em parceria com o Conte Mais, através das multiplicadoras Vanda e Rosângela, participou 

ao longo do ano de algumas atividades com diversificadas temáticas.  
- Participação na reunião da ABES - Associação Brasileira de Engenharia Sanitária - 

15/06/21. 
Apresentou a diversas secretarias e outras entidades municipais e estaduais as atividades 

do Saber Ambiental nos últimos quatro anos, alusivas aos elementos água.  
 
2) Reuniões:  
1. Elaboração do Plano de Propostas a serem realizadas em 2022. 

(Diretrizes 2 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
2. Fevereiro/Abril: com os participantes da equipe. Elaboração do Material para o 11º Con-

gresso Espírita do RS (o encontro para combinar tópicos a abordar, sugestões diversas 
como o Bem Viver na perspectiva de resgate de vida em harmonia com a natureza com 
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proposta de vida solidária e fraternidade (Sugerido por Felipe) 
E o vídeo a ser apresentado no início do Evento. 

As perguntas feitas ao André Trigueiro pelos jovens das regiões. CRE 4, 6,8, 3. 
(Diretrizes 7 e 9 do PTMEB 2018-2022) 

3. Preparação para o Mês do Meio Ambiente - mobilização do Saber Ambiental e Mul-
tiplicadores regionais. 05/ Polo A, C, D, E, B - (Diretrizes 4 e 9 do PTMEB 2018- 2022) 

4. 10 reuniões da Gestão do Saber Ambiental: Virtuais - (Diretrizes 1, 2 e 9 do PTMEB 
2018-2022) 

 
3) Palestras: (Diretrizes 2, 3 e 9 do PTMEB 2018-2022) 
1. Tema: Psicosfera: Saúde Individual e Coletiva, na S.B.E. Bezerra de Menezes, Porto Ale-

gre - Maio - Com Marta Neves; 
2. Tema: Meio Ambiente, publicada nas redes sociais da Fergs, com Lorenzo Neves, em 

Junho; 
3. Com multiplicadores do Saber Ambiental em Casas Espíritas; 
4.  Criação pela equipe da apresentação do material para a ABES - Associação Brasileira de 

Engenharia Sanitária. Parceria desde 2018 com participação esse ano da 28ª Semana 
Interamericana e 21ª Semana Estadual da Água RS 2021. De 01 a 09 de outubro de 2021. 

 
Síntese da Ementa:  
1. Incentivar ações na área ambiental e em especial para a boa gestão ambiental das casas 

espíritas, foi proposto realização de Roda de Conversa no formato virtual; 
2. Proposta: exposições curtas e objetivas quanto às boas práticas, ações e/ou mudanças 

para melhor gestão. 
 

4) Atividades: 
1. Soc. Esp. Círculo da Luz/Osório (UNIME): Fevereiro: Realização de uma sensibilização 
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entre os trabalhadores da recepção, onde foi abordado sobre o desperdício de água e 
gerenciamento de resíduos. A ação foi relacionada ao Dia Mundial da Água, 22 de 
março; Na Semana do Meio Ambiente 01 a 7/6, preparou pequenos vídeos, comparti-
lhados diariamente através das redes sociais - (Diretrizes 4 e 7 do PTMEB 2018- 2022) 

2. Apresentação: para celebrar o Dia Mundial da Água, reflexões acerca da água pela ótica 
espírita 22/03 - (Diretrizes 4 e 9 do PTMEB 2018- 2022) 

3. Evento: "Água Benção de Vida", em 22/03/2021, com Lea Bos Duarte: Fergs, Monge 
Yakusan da Via ZenRS e Reverendo Jerry Andrei dos Santos, da Igreja Episcopal Angli-
cana do Brasil - Babalorixá Tito de Xangô Agodô, Frei Luciano Elias Bruxel Franciscanos 
do RGS Província São Francisco de Assis. - (Diretriz 9 do PTMEB 2018- 2022) 

1. Vídeo - Reciclando ideias - Estudos ambientais à luz da doutrina espírita; 
2. Participação na revista reencarnação. Tema - Dimensão Virtual do Centro espírita - 

Agosto; 
3. Artigo Psicosfera e saúde Mental -  Integrante do Saber Ambiental - Marta Neves; 
4. Campanha Nacional Permanente de Conscientização Ecológica. 

A Fergs, por meio do Saber Ambiental desde 2010, tem desenvolvido atividades que 
fazem parte desta proposta da FEB, e quer realizar um diagnóstico real das Centros Es-
píritas federados;   

5. Publicações de cards no Facebook do Saber Ambiental, relacionando o meio ambiente e 
o espiritismo, elaborados por multiplicadores do mesmo.  
(Diretrizes 4, 6 e 9 do PTMEB 2018- 2022) 
 
5) Grupo de Estudo: (Diretrizes 4, 7 e 9 do PTMEB 2018- 2022) 
1. Criação do grupo de estudos ambientais, realizado quinzenalmente, onde a cada se-

mana é apresentado um tema desenvolvido pelos multiplicadores;  
2. Em parceria com o Saber Ambiental, a SECAP - Sociedade Espírita Cristo, Amor e Paz 
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(UDE Tristeza-CRE1), através das multiplicadoras Patrícia e Luciana, desenvolveu du-
rante todo o ano o grupo de estudos ambientais à luz da Doutrina Espírita. Início: 
3/2021. 

3. Durante o ano: Ativos no Facebook e Blog, Instagram. 
4. Espiritismo na Praça, com a participação das multiplicadoras Vanda, Patrícia e Luciana. 

UDE Glória - Vídeo Brasil sem Frestas. (Gravação presencial do vídeo).  
 
Síntese da Ementa:   
Abordagem:  
1. Sensibilizar os trabalhadores das casas espíritas para a necessidade de incluir e/ou apri-

morar práticas de educação e consciência ambiental à luz da doutrina espírita, favore-
cendo à qualidade de vida no contexto em que estão inseridas; 

2. Serão abordadas ações referentes ao gerenciamento de resíduos, consumo de água, de 
energia elétrica, bem como repensar o consumo de materiais a partir de reaproveita-
mento, reutilização, redução, entre outros. 
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Atividades Integradas 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS AÇÕES 

A Difusão da Doutrina Espí-
rita. 
 
Preservação da Unidade e da 
Universalidade de Princípios 
da Doutrina Espírita. 
 
Adequação do Centro espí-
rita para atendimento de 
suas finalidades. 
 
União dos espíritas e a Unifi-
cação do Movimento Espí-
rita. 
 
Formação Continuada do 
Trabalhador e das Lideranças 
Espíritas. 
 
Trabalho em Equipe. 

1. Ações integradas entre as 
áreas, fortalecendo a visão 
sistêmica de modo a atender 
e valorizar as demandas da 
área doutrinária. 
2. Treinar os trabalhadores 
nas diferentes áreas de atua-
ção. 
3. Aprimorar metodologias e 
materiais de estudo e apoio 
às atividades doutrinárias do 
centro espírita e dos órgãos 
de unificação. 
4. Promover a arte como ele-
mento de difusão do Espiri-
tismo. 
5. Fortalecer e dinamizar a 
difusão do Espiritismo, res-
guardando a unidade de seus 
princípios. 

a. Aprimorar continuamente os eventos doutrinários e a sua divulgação, em conjunto com as 
demais áreas federativas; 
 
c. Intensificar, em conjunto com a Área de Unificação e de Relações Institucionais, o comparti-
lhamento de diretrizes, projetos e ações doutrinárias federativas com os Órgãos de Unificação 
e Centros Espíritas, ressaltando a importância da orientação doutrinária às demais áreas de 
trabalho; 
 
Reuniões Inter-regionais. 
Ementa: Realização de eventos em polos, objetivando fortalecer o Movimento Espírita, sedi-
mentando os laços de fraternidade, promovendo o aprendizado e a confraternização dos espí-
ritas. 
Número de reuniões: 5 
CREs contemplados: Todos 
Avaliações: Polo A, Polo B, Polo C, Polo D, Polo E, Avaliação Geral 
 
Reunião CFE e Presidentes de CREs. 
Ementa: Reuniões de avaliação e deliberação da Diretoria Executiva com as lideranças dos ór-
gãos de Unificação, em nome daqueles que representam. 
03 Reuniões Ordinárias do Conselho Federativo Estadual para atender ao previsto no artigo 38, 
para deliberação atinente aos incisos I a XXI do artigo 37 do Estatuto da Fergs, com as delibe-
rações e informações contidas nas pautas registradas nas atas respectivas. 
 
01 Assembleia Geral de Eleição para os cargos de administração e Conselho Fiscal da Fergs com 

https://drive.google.com/file/d/12J7JVWWUy5XQHc7JQie-rWc7zZA5SKZD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12HJd7-1VY80xhWRe3tfgXQuUoNVrX_tZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12GrrGt4LLCgTGBAxOpf2Vk6Hnw9s1s6a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12FMHW80t8PkoUbFwZQudhHuh9zaJLsif/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12AgmIN1E9U6D_S7goR-_uWvDOR5-XUBQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/128XDaP3XFyDe6QQsrxghZ66JyEByYUqG/view?usp=sharing
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a eleição da Chapa única composta dos seguintes colaboradores: Antonio Augusto Chaves do 
Nascimento, Adriana Pizzutti dos Santos, Cleusa conceição Terres Schuch, Vinícius Lima Lou-
sada, Berenice Soares dos Santos. Conselho Fiscal: Alcione Tonial, Clementina Berno, Camila 
Bock, Marina Miranda, Renato Haag da Silva, Sidnei de Moura Lisboa. 
 
ENCONTRO ESTADUAL DE EVANGELIZADORES INTEGRADO ÀS ÁREAS DOUTRINÁRIAS. 
EMENTA: “Protagonismo da Criança e do Jovem - Oportunidades de Trabalho no Centro e no 
Movimento Espírita”, buscando algumas respostas sobre a questão “O que cumpre a cada um 
de nós, integrantes do Movimento Espírita, para que tenhamos a criança e o jovem trabalhando 
em todo o seu potencial e contribuindo para a Missão do Espiritismo na Terra?” 
Data: 21/03/2021. 
CREs Participantes: todos. 
Plataformas: Youtube e Google Meet. 
 
Reuniões de Diretoria Executiva Fergs. 
Deliberações administrativas e também avaliação e aprovação das propostas de projetos vindas 
das áreas para encaminhamentos ao CFE. 
13 reuniões (12 ordinárias e 1 extraordinária) 
 
Visitações Virtuais aos Centros Espíritas. 
Ementa:  
Objetiva a visitação das instituições com maior necessidade de apoio para a sua sustentabili-
dade doutrinária, sociopoliticocultural, ambiental, espiritual e econômico, e ocorre por indica-
ção dos Presidentes de Conselhos Regionais e, em harmonia com as Uniões Espíritas.   
Número de visitações virtuais: 14 
CREs contemplados: CREs 1 a 6 
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Construção e Implantação de um processo de Gestão de Demandas. 
Ementa 
Proposta que visa instituir a gestão de demandas, possibilitando que seja identificado, priori-
zado e monitorado as iniciativas da instituição, Área, Setor, Departamento com vistas a atender 
às necessidades permanentes ou eventuais do público interno e externo.  
 
I Encontro Estadual de Lideranças Espíritas, no formato online síncrono, realizado no último 
dia 11/07/21, numa roda de conversa sobre “Um Método para a Formação de Lideranças Ser-
vidoras” - Diretriz 7 do PTMEB. 
Ementa: Apresentação do método desenvolvido e em experimentação nas áreas da vice-presi-
dência de Unificação, aplicados aos diretores e vice-diretores das áreas, incluindo a direção da 
AGPM que participou da roda. 
 
Apresentação da Área ”AGPM” em Roda de Conversa com as áreas e setores da Vice-presi-
dência de Unificação, na oficina sobre Liderança Espírita do Encontro de Evangelizadores Inte-
grado às Áreas Federativas. - Diretriz 7 do PTMEB. 
Ementa: A apresentação da AGPM, tem como propósito evidenciar a sua finalidade, os seus 
objetivos e o método de trabalho presencial, bem como o método adotado virtualmente, du-
rante a pandemia, sendo primordial a interação com os participantes da roda de conversa, por 
meio de perguntas e respostas.  
 
Pesquisa para a organização da roda de conversa sobre Liderança para compor os eventos 
previstos na realização do 11º Congresso Espírita do Rio Grande do Sul, a fim de encenar entre-
vistas com personagens históricos da Fergs - Diretriz 3 do PTMEB. 
Ementa: Realização de pesquisa, por meio de artigos presentes nas edições históricas da re-
vista: A Reencarnação de autoria dos personagens que foram dramatizados no evento, a fim de 
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que as equipes da VPUnif escrevessem os textos de perguntas e respostas dos referidos perso-
nagens. Enfim, a AGPM auxiliou na composição do texto para a dramatização da Dona Cecília 
Rocha. As pesquisas foram embasadas por meio de textos de Michelena, Waldomiro e Áurea 
Eifler, Francisco Spinelli e Cecília Rocha. 
 
CARAVANEIROS DE JESUS NO SISTEMA PRISIONAL: 
Integração da VPInst/APP com a VPDout/AECE - Fergs: (Diretrizes 4, 6 e 9 - PTME 2018-2022) 
(Diretrizes 1, 4, 6, 7 e 9 - PTME 2018-2022) 
- Foram realizadas reuniões para organização e formatação do Treinamento Caravaneiros de 
Jesus no Sistema Prisional; 
- Treinamento de forma virtual, com 4 Módulos, objetivando a preparação de trabalhadores 
das Casas Espíritas, indicados pelos CREs (3 vagas por CRE), para atuarem futuramente no Sis-
tema Prisional no RS, levando valores e princípios da Doutrina Espírita aos apenados. Foram 
realizados 4 Módulos com 2 horas, cada um: 

• Módulo 1 - O Sistema Prisional: 09/11/2021 
• Módulo 2 - O Jugo Leve: 16/11/2021 
• Módulo 3 - O Cristo Consolador: 23/11/2021 
• Módulo 4 - Luz no Cárcere: 30/11/2021 

 
Evangelização na Fase. Fundação de Assistência Sócio Educativa (Evangelização Espírita na 
Fase) 
(Diretrizes 1, 2, 4, 6, 7, 8 e 9 - PTME 2018-2022) 
02 Reuniões na FASE, presencial, com nova Coordenação e representantes da Vice-Presidência 
de Relações Institucionais (Assessoria: Berenice Santos) e da Área de Juventude do AIJ (Evan-
gelizadores que atuam na FASE: Cristiano Valdrigues e Dionara Espindola); 

● Reuniões - Ocorreram 2 Reuniões, virtuais, de programação de retomada das atividades 
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presenciais aos finais de semana, realizadas pelos evangelizadores voluntários (CRE1); 
● Mês Outubro/2021 - Dias 30 e 31 - Retomada da atividade presencial na FASE aos sába-

dos e domingos; 
 
Projeto Conviver com a Longevidade e Espiritualidade  
Em função da pandemia por COVID-19, ocorreu uma Roda de Conversa, de forma virtual, com 
o Tema: “A Arte de Bem Viver”, no dia 01/10/2021. 
 
CONSELHOS DE DIREITO E FÓRUNS:  
Foram realizadas reuniões virtuais para a elaboração de Futuro Projeto de Participação na So-
ciedade, objetivando a formatação do Projeto e as ações envolvendo Encontros e Treinamentos 
com os Conselheiros representantes da Fergs, nos Conselhos de Direitos e Fóruns e evento com 
Roda de Conversa no dia 30/04/2022, para o público em geral, com o Tema: “A Participação na 
Sociedade” 
 
11º Congresso Espírita do Rio Grande do Sul  
Ementa: Evento teve por objetivo sensibilizar e estimular os participantes para a união e a fra-
ternidade a fim de que exerçamos a influência amorosa e moralizadora do Espiritismo sobre a 
ordem social.  
Desenvolvido de modo on-line durante os dias 8, 9 e 10 de outubro.  
Tema: UNIÃO E FRATERNIDADE: A NOVA ORDEM SOCIAL 
15 reuniões preparatórias. 
Painéis apresentados: 
União e Fraternidade: A Nova Ordem Social. Divaldo P. Franco 
Moralidade e Gestão - Novos parâmetros para a eficiência e a eficácia. Haroldo Dutra Dias 
Ecologia e Espiritualidade André Trigueiro 
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Novos mares, novas redes - o que nos conecta? Álvaro Chrispino e Denise Lino 
Espiritualidade e Religiosidade: Conquistas Interiores. Ana Thereza Camasmie  
Saúde mental e espiritual - desafios da atualidade. Sérgio Luis da Silva Lopes 
O Evangelho da Inclusão e as Relações Sociais nos Novos Tempo. Sandra Maria Borba Pereira  
Um século de luz: Pacificar, unificar, transformar a sociedade. Gabriel Salum 
 
Atividade com os jovens: 
Momento Influencer. Rossandro Klinjey 
O deserto na Jornada. Alberto Almeida 
 
LIVRO DO CONGRESSO  
AUTOR: Haroldo Dutra Dias 
TÍTULO: Vida – Somos muitos, somos um 
 
Relatório audiência 
Relatório audiência 11 Congresso Espírita RS  
 
Lives especializadas: 
Total: 36 
Lives Sexta literária Divulgação de obras espíritas - 23 
Lives de lançamento de obras da Fergs Editora - 13 

 1.Formação permanente de 
Lideranças de Unificação 
b. Orientar a Diretoria Execu-
tiva da Fergs para a inserção 
de conteúdos de Unificação 

Estudo sobre liderança realizado nas reuniões de diretoria, com 3 horas de duração, com base 
nos módulos ministrados e desenvolvidos pela Área de Formação de Lideranças pela Área de 
Formação de Lideranças. 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1hs6CqFgRYk_iNKS9vs_8DTxq5V5_XiRL
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nas reuniões 

 6. Participar e ter maior re-
presentatividade no Movi-
mento Espírita Brasileiro e 
Internacional 
c. Contribuir com as comis-
sões de trabalho do Conse-
lho Federativo Nacional; 

Reunião da Comissão Regional Sul do CFN da FEB 
Participação na Reunião da Comissão Regional Sul da FEB com participação das áreas federati-
vas; Área da Infância e da Juventude, Área do Estudo do Espiritismo, Área da Família, Área de 
Assistência e Promoção Social Espírita, Área da Mediunidade, Área de Comunicação Social Es-
pírita, Lideranças e também participação da Área de Formação de Lideranças, Área do Livro 
Espírita e Programas e Projetos, que embora não possuam áreas correspondentes no CFN, agre-
garam-se à Área de Lideranças, juntamente com a Presidência da Fergs - Gabriel Nogueira Sa-
lum; Vice-Presidência Administrativa- Rogério Luis Stello; Vice-Presidência Doutrinária - Anto-
nio Augusto Chaves do Nascimento; Vice-Presidência de Relações Institucionais - Lea Bos Du-
arte. 
 
02 Reuniões extraordinárias da CRSUL - Ajuste e consenso dos assuntos pautados para a Reu-
nião Ordinária da CRSUL, Setorial do CFN. E Reuniões Extraordinárias do CFN. 
 
Reunião CFN e CFN extraordinárias - FEB. 
Reuniões para consolidar e aprovar os projetos trabalhados nas 4 comissões regionais, assim 
como a abordagem de temas propostos pelas federativas. 
01 Reunião Ordinária do Conselho Federativo Nacional e 04 Reuniões do CFN extraordinárias. 
Assunto: Ajuste de pautas propostas pelas federativas estaduais e pelas Coordenações Nacio-
nais visando tratar das estratégias para o Movimento Espírita Brasileiros consistentes em pro-
gramas e projetos construídos de forma coletiva. 

 9. Profissionalização da ges-
tão administrativa e finan-
ceira. 

Construção do Orçamento 2022 
Ementa: Reuniões de representantes das áreas para construção do orçamento 2022. 
03 reuniões para construir o documento. 
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Lei Geral de Proteção de Dados 
Ementa: O grupo de trabalho elaborou o projeto, o plano de ação e está atuando visando 
adequação das atividades da Fergs à Lei Geral de Proteção de Dados. 
21 reuniões do Comitê LGPD 




	2. Comunicação institucional efetiva com a rede federativa

