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PROJETO DAS REUNIOES INTER-REGIONAIS E ENCONTROS REGIONAIS
- 2025

“A agitagdo dos encarnados e desencarnados se juntam s vezes,
e frequentemente mesmo, ja que tudo se conjuga em a natureza,
as perturbagdes dos elementos fisicos. Da-se entfo, durante
algum tempo, verdadeira confusdo geral, mas que passa como
furacdo, apods o qual o céu volta a estar sereno, ¢ a humanidade,
reconstituida sobre novas bases, imbuida de novas ideias, comeca
a percorrer nova etapa de progresso.

“E no periodo que ora se inicia que o Espiritismo florescera e
dara frutos. Trabalhais, portanto, mais para o futuro, do que para
o presente. Era, porém, necessario que esses trabalhos se
preparassem antecipadamente, porque eles tracam as sendas da
regeneracgdo, pela unificagdo e racionalidade das crengas. Ditosos
os que deles aproveitam desde ja. Tantas penas se poupardo esses,
quantos forem os proveitos que deles aufiram.” - Doutor Barry

(KARDEC, Allan. A génese (p. 361). FEB Publisher. Edi¢ao do
Kindle, Cap. XVIIIL, item 9.)

1. TEMA:

“O Centro Espirita e sua sustentabilidade: soerguimento e reconstrugao”.

2. CONTEXTO

Nosso estado enfrentou recentemente uma das maiores crises climaticas de sua
histéria. As intensas enchentes que assolaram a regido causaram imensa destruigdo,
afetando profundamente a vida de milhares de pessoas. Em meio a esse cenario, as
atividades do nosso Movimento Espirita foram forcadamente suspensas, devido aos



danos fisicos as instalacdes e a necessidade urgente de assegurar a protecdo € o
bem-estar de todos os envolvidos.

Este periodo de suspensdo, trouxe a tona o imenso impacto das enchentes, ndo
apenas na vida material, mas também no espirito coletivo. As perdas deixaram marcas
emocionais profundas, requerendo um apoio espiritual renovado e fortalecido para
superar os desafios.

Com a estabilizacdo das condigdes no estado, surge o momento de retorno,
oportunidade de restabelecer as atividades, mas também de nos engajar ativamente no
processo de soerguimento e reconstru¢do do nosso Movimento Espirita.

Compreendemos que a reconstru¢do vai além das paredes fisicas; envolve
restaurar a fé, restabelecer lacos sociais e oferecer suporte aos que ainda enfrentam as
consequéncias das enchentes.

Este projeto ¢ uma resposta coletiva e espiritual a adversidade sem precedentes
que sofremos, € nosso compromisso ¢ caminhar juntos, reconstruindo nao apenas o que
foi perdido, mas também refor¢ando a Unido e a Unificagdo que sempre buscamos.

A sustentabilidade de nossas instituigdes depende de nossa dedicagao e
compromisso em zelar por elas. Devemos cuidar com carinho de cada aspecto, seja
fisico, emocional ou espiritual, assegurando que continuem sendo um local de
aprendizado e evolu¢do. A responsabilidade ¢ de todos nos e cada contribui¢do, por
menor que parega, ¢ essencial para que possamos continuar a oferecer um espago de
acolhimento e esperanga a todos que as procuram.

A construcdo coletiva, orientada pelas obras fundamentais do Espiritismo e pelas
diretrizes do Plano de Trabalho para o Movimento Espirita Brasileiro
(PTMEB/2023-2027)", é um principio importante dos projetos desenvolvidos pela
Fergs. Nesse sentido, para a construcdo desse projeto, buscou-se, através de formulério
diagnoéstico, indagar as liderancas do nosso Movimento Espirita, analisando as
abordagens feitas em Reunides Inter-regionais anteriores, para escolha da temadtica a ser
desenvolvida nas Reunides Inter-regionais e Encontros Regionais de 2025.

3. JUSTIFICATIVA

Ap6s a interrupcao das Reunides Inter-regionais no inicio de 2024, foi realizado
um novo diagnostico pela Diretoria Executiva da Fergs e os presidentes dos Conselhos
Regionais Espiritas (CREs). Junto com o resultado do diagndstico, levou-se em conta as
avaliagdes das duas Reunides Inter-regionais realizadas, principalmente quanto a
metodologia dialdgica utilizada. Essas observagdes sdo importantes, pois visam
demonstrar o esfor¢o de se encontrar os melhores meios de atender as finalidades dessas
agoes unificadoras:

a) Art. 121. As Reunides Inter-regionais sdo eventos que congregam o0s
membros da Diretoria Executiva, presidentes e vice-presidentes dos

' PTMEB (2023-2027):
https://www.fergs.org.br/ files/ugd/031287 0b019cb89f6441f8bf195309c03d1995.pdf.



https://www.fergs.org.br/_files/ugd/031287_0b019cb89f6441f8bf195309c03d1995.pdf

Conselhos Regionais Espiritas, presidentes, vice-presidentes e Diretorias
das Unides Espiritas, presidentes e vice-presidentes de Centros Espiritas
e multiplicadores das areas federativas, oriundos do referido pdlo,
objetivando fortalecer o Movimento de Unificagdo no Estado do Rio
Grande do Sul, sedimentando os lagos de fraternidade, promovendo o
aprendizado e a confraternizacdo dos espiritas. Os Polos sdo
agrupamentos de regides federativas conforme definido no § 3° deste
artigo. (Rifergs)

b) Art. 122. Os Encontros Regionais sdo reunides programadas e realizadas
pelo Conselho Regional Espirita, com o objetivo de tratar de assuntos
ligados a Unificacdo do Movimento Espirita na respectiva regido
federativa e, a0 menos um deles, devera ser realizado para desenvolver o
tema da Reunido Inter-regional junto aos demais trabalhadores da regido,
por meio da atuagdao dos facilitadores treinados pelo CRE, em parceria
com as areas federativas quando se fizer necessario. (Rifergs)

Diante do diagndstico e avaliagdes referidas, mediante as necessidades
enfrentadas em nosso estado, conclui-se que cada vez mais o Centro Espirita precisa ser
fortalecido como célula fundamental do Movimento Espirita e, para tanto, a unido
constante dos trabalhadores da Vinha se faz sempre necesséria, inclusive para a
promocgao da paz, como nos alertava Kardec na Revista Espirita de setembro de 1862,
ao afirmar que “Continuai, pois, meus amigos, a grande obra de regenerag¢do, iniciada
sob tdo felizes auspicios, e em breve colhereis os frutos da vossa perseveran¢a. Provai,
sobretudo pela unido e pela pratica do bem, que o Espiritismo é a garantia da paz e da
concordia entre os homens, e fazei que, em se vos vendo, se possa dizer que seria
desejavel que todos fossem espiritas.””

Depreende-se dessa justificativa o seguinte tema: “O centro espirita € a sua

sustentabilidade: soerguimento e reconstru¢do.”

Considerando o_Centro Espirita como a unidade fundamental do Movimento
Espirita, o presente projeto se justifica, também, na convergéncia tematica com_o Plano

de Trabalho para 0 Movimento Espirita Brasileiro - CFN/FEB (2023-2027) que traz a

questdo da sustentabilidade (e seus pilares) como uma de suas diretrizes quando propde:

“Promocdo da sustentabilidade doutrinaria, ética, sociopolitica, cultural, ambiental,
nomica iritual do Movimento Espirita Brasileiro. (Diretriz

4. FUNDAMENTACAO

“Vos sois o sal da terra: e, se o sal for insipido, com que se ha de salgar? Para
nada mais presta, sendo para se lancar fora e ser pisado pelos homens.

2 Revista Espirita, setembro de 1862. FEB, p. 379-381.



Vos sois a luz do mundo; ndo se acende a candeia e se coloca debaixo do
alqueire, mas no velador, e da luz a todos que estdo na casa.

Assim resplande¢a a vossa luz diante dos homens, para que vejam as vossas
boas obras e glorifiquem a vosso Pai, que estd nos Céus.” (Mateus, 5:13-16)

“O Espiritismo serad o que o fizerem os homens.” - Léon Denis
(No invisivel, FEB)

“O Centro Espirita, para funcionar adequadamente, deve organizar-se de forma
propria e independente, observando a maior ou menor complexidade da sua estrutura,
visando desempenhar com agilidade e seguranca suas atividades, de modo a bem
atender aos seus objetivos doutrinadrios e assistenciais.”

(Orientagdo ao Centro Espirita - CFN/FEB, p. 45)

Na abastanca ou na caréncia, na direcdo ou na subalternidade, ndo
menosprezes agir e servir, porque o trabalho, nas concessoes do espago e do tempo, é o
talento comum a todos, pelo uso do qual o espirito se engrandece, no rumo das Esferas
Superiores a que se destina.

(Xavier, Francisco Candido;, Emmanuel. Dinheiro . IDE Editora. Edi¢do do
Kindle. )

“— Mas o dinheiro? Onde encontrar os fundos indispensaveis ao grandioso
empreendimento?!... O ex-rabino entrou em profunda meditagdo e esclareceu: — O
Mestre auxiliard nossos bons propositos. Barnabé e eu empreendemos longa excursdo a
servico do Evangelho e vivemos, em todo o seu transcurso, a expensas do nosso
trabalho. Eu, teceldo, ele, oleiro, em atividade provisoria nos lugares onde passamos.
Realizada a primeira experiéncia, poderiamos voltar agora as mesmas regioes e visitar
outras, pedindo recursos para a Igreja de Jerusalém. Provariamos nosso desinteresse
pessoal, vivendo a custa de nosso esforc¢o, e recolheriamos as dadivas por toda a parte,
conscientes de que, se temos trabalhado pelo Cristo, serad justo também pedirmos por
amor ao Cristo. A coleta viria estabelecer a liberdade do Evangelho em Jerusalém,
porque representaria o material indispensavel a edifica¢oes definitivas no plano do
trabalho remunerador.

(XAVIER, Francisco Candido. Paulo e Estévdo. Pelo Espirito. Emmanuel (Série
Romances de Emmanuel). FEB - Edicei of America. Edi¢ao do Kindle.)

O Centro Espirita é campo de luz aberto a todos aqueles que tateiam nas trevas
da ignordncia, da presungdo e do egoismo, apontando rumos de libertagdo.

Atualiza-lo sem modificar-lhe os objetivos bdasicos; desenvolver as suas
atividades sem alterar-lhe as estruturas ético-morais, qualifica-lo para os grandes
momentos da hora presente como do futuro é dever de todos os espiritas, preservando
as bases doutrindrias que nele devem viger: amor e estudo, agdo da caridade, fora da



qual ndo ha salvagdo, assim confirmando a promessa do Consolador, feita por Jesus,
que abriria os bragos para albergar, confortar e libertar todos aqueles que o busquem.
(FRANCO, Divaldo. Novos rumos. Pelo Espirito Vianna de Carvalho. Salvador: LEAL,
2023, p. 50-51)

“Qualidade de um sistema que é sustentavel;, que tem a capacidade de se
manter em seu estado atual durante um tempo indefinido, principalmente devido a
baixa variagdo em seu niveis de matéria e energia, dessa forma ndo esgotando os
recursos de que necessita.”’

(TRIGUEIRO, André. Espiritismo e ecologia. Rio de Janeiro: FEB, 2009, p.
143)

“A Doutrina Espirita é uma das doutrinas que nos brinda com essas ferramentas [da
sustentabilidade], tdo necessarias na construg¢do de um mundo sustentavel, porque seus
ensinamentos basicos e fundamentais podem ser considerados como principios de
sustentabilidade, uma vez que visam atender as necessidades da geragdo presente,
considerando o impacto nas geragoes futuras do planeta.”

(VILLARRAGA BENEVIDES, Carlos Orlando. Espiritismo e desenvolvimento

sustentavel: caminhos para a sustentabilidade. Brasilia: FEB, 2019, p. 124.)

“Com que fim Deus fere a Humanidade por meio de flagelos destruidores? “Para
fazé-la progredir mais depressa. Ja ndo dissemos que a destrui¢do é necessaria para a
regeneracdo moral dos Espiritos, que em cada nova existéncia sobem mais um degrau
na escala da perfeicio? E preciso que se veja o objetivo, para se poder apreciar os
resultados. Como os julgais somente do vosso ponto de vista pessoal, dai-lhes o nome
de flagelos, em virtude do prejuizo que vos causam. No entanto, muitas vezes esses
transtornos sdo necessarios para que mais depressa se chegue a uma ordem melhor de
coisas e para que se realize em alguns anos o que teria exigido muitos séculos.” (744)

(KARDEC, Allan. O livro dos espiritos. FEB Publisher. Edi¢do do Kindle, questao
737)

5. OBJETIVOS
5.1 Objetivo Geral

e Desenvolver um estudo reflexivo sobre a importancia do fortalecimento do
Centro Espirita, célula basica do Movimento Espirita, em todos seus aspectos de
sustentabilidade, possibilitando a sua reconstrugdo, com consequente retomada
das atividades presenciais e o fortalecimento dos trabalhadores, demonstrando a
necessidade de engajamento na retomada, com a unido de esforcos nascida da
resiliéncia individual e entendimento comum de que vivemos dias de transi¢do
para uma humanidade regenerada.



5.2 Objetivos Especificos

Dar continuidade e aprofundamento na tematica trabalhada, em parte, na edi¢ao
anterior das Reunides Inter-regionais e Encontros Regionais, com o foco na
sustentabilidade do Centro Espirita e seus pilares, como paradigma necessario
para que esta nobre instituigdo cumpra a sua missao, considerando os desafios da
retomada necessaria, apos a calamidade climatica vivenciada.

Sensibilizar as liderangas e trabalhadores do Movimento Espirita em relagdo ao
compromisso com o Centro Espirita, tendo em vista a sua sustentabilidade para
o atendimento de suas finalidades junto ao seu ambiente de atuagao (trabalhador
espirita, publico e sociedade).

Proporcionar momentos de partilha de experiéncias entre trabalhadores e
liderancas, visando a co-criagdo de novas perspectivas e solugdes mais
aprofundadas, dentro do enfoque de soerguimento e reconstru¢do do Centro
Espirita embasado na Diretriz 5 do PTMEB (2023-2027), onde identificamos
terem sido contemplados topicos que emergiram do diagndstico, tais como:
Educagdao dos Sentimentos e Evangelho; Transicdo Planetaria; Aspectos
Economicos; Fidelidade Doutrinaria; Unido, Unificacdo ¢ Compromisso com a
Tarefa.

6. PUBLICO-ALVO

Inter-regionais: presidentes e vice-presidentes dos Centros Espiritas federados e
Orgios de Unificagdo do Polo, diretores de area dos Orgios de Unificagao.
Regionais: liderancas, trabalhadores, estudantes ou evangelizandos, sejam eles
jovens ou adultos, da regido dos Centros Espiritas federados. Trabalhadores de
Centros Espiritas ndo federados, que demonstrem interesse, podem participar.

7. ORGANIZACAO

7.1 Reunides Inter-regionais

Modalidade: online.

Livraria virtual: promocao do e-commerce ¢ Clube do Livro, apresentacao de
lancamentos e inser¢ao de book trailers.

Divulgacgao: atribuida principalmente as Liderangas de Unificacdo, que
receberdo material de divulgacdo e instru¢des para inscri¢do e participagdo
virtual.

Tecnologia: Google Meet.

Horario: das 14h as 18h.

7.2 Encontros Regionais

Modalidade: presencial.



Organizacio pela Regido Federativa - com o tema da Inter-Regional
Livraria presencial: apresentacao de lancamentos e livraria fisica a cargo da
regido, com apoio da Livraria e Distribuidora da Fergs. (observagdo: serdo
expedidas orientacdes da Vice-Presidéncia Administrativa neste sentido).

e Divulgacio: a cargo da regido, com templates desenvolvidos e disponibilizados
pela Ascom Fergs.

e Horario: o Conselho Regional, junto das Unides, ira definir o horario de inicio
mais adequado as suas necessidades, mantendo o evento em dois turnos ou
concentrando em turno unico, mantendo a duracio minima do evento que é de
4h.

8. ATIVIDADES

8.1 Momento de Arte - Inicio

Teremos um momento de arte que serd a abertura oficial do evento, com a
tematica da Reconstrucdo, esperanga e ensinos sobre flagelos destruidores. Este
momento contara a historia de um pai e uma filha no plano espiritual, que observam o
Rio Grande do Sul das alturas. O pai a ensinara sobre os flagelos destruidores e ira
relembrar ligdes sobre a importancia desses momentos, contando o que aconteceu no
periodo das enchentes e as ligdes advindas desses acontecimentos. A filha esta prestes a
reencarnar € se encanta com a historia de unido e reconstrucao que o pai a conta. Nesta
histéria, vao ser inseridas imagens dos momentos de reconstru¢do € unido que
vivenciamos em nossos Centros Espiritas e Federagao, incluindo o auxilio nacional do
Movimento Espirita.

8.2 Dialogo em grupos - Pilares da Sustentabilidade com um novo enfoque:

1. “Sustentabilidade Doutrinaria: pilar para todas as demais agdes e principios, a
sustentabilidade doutrinaria zela pela universalidade do ensino dos Espiritos e
pela garantia da unidade doutrinaria em seu triplice aspecto (cientifico,
filosofico e religioso).” (CFN/FEB, 2023, p. 33)

2. “Sustentabilidade KEtica: refere-se a fazer tudo pelo bem de todos. (...)
Compreende-se, assim, como fator de sustentabilidade ética, o empenho no
cumprimento reto dos deveres assumidos, valorizando as diferencas de ideias,
sem comprometer os principios comuns e os objetivos da tarefa.”(CFN/FEB,
2023, p. 33)

3. “Sustentabilidade Sociopolitica e Cultural: refere-se a ampliagdo e ao
fortalecimento da unido dos espiritas e da unificagdo do Movimento Espirita, a
formacdo de liderancgas e ao trabalho em equipe. (...) as diretrizes para o €xito de
qualquer missdo estdo ligadas a uma atuacdo plural, a um processo onde o
coletivo ¢ indispensavel, devendo-se valorizar a formacdo de equipes, o
compartilhamento de visdes e a preparacdo de liderangas, em consonancia com
os ensinamentos de Jesus, modelo e guia da Humanidade, exemplo de lideranca
servidora.” (CFN/FEB, 2023, p. 33)



4. “Sustentabilidade Ambiental: relaciona-se a preservagao dos ambientes fisico
e espiritual das instituigdes, a influéncia na ordem social e ao uso consciente dos
recursos naturais.” (CFN/FEB, 2023, p. 33)

5. “Sustentabilidade Econdmica: compreendendo sua finalidade espiritual e
divina, a institui¢do espirita estrutura-se como organizagdo humana, lidando com
as realidades e compromissos de ordem material e espiritual que lhe garantam o
funcionamento, bem como integrando a rede do Movimento Espirita composta
por outras instituicdes coirmas, que lidam com os mesmos desafios, a despeito
das singularidades locais. (...) A sustentabilidade econdmica do Movimento
Espirita hd de se dar, em sua base, pela contribui¢do das pessoas e das
instituicdes, por eventos, parcerias (desde que mantida a independéncia e a
higidez doutrindria de nossas ag¢des), bem como por outras iniciativas de
arrecadacdo — sempre submetidas ao crivo ético e doutrinario.” (CFN/FEB,
2023, p. 33)

6. “Sustentabilidade Espiritual: refere-se ao estabelecimento de uma conduta
individual e coletiva que nos permita a companhia, a confianca e o investimento
dos Espiritos benfeitores, que verdadeiramente dirigem o Movimento Espirita,
sob as orientacdes do Governador Espiritual do Orbe — Jesus.” (CFN/FEB, 2023,

p. 33)

O publico sera dividido entre 6 salas fazendo-se uso do Google Meet, para que
haja discussodes entre as liderangas acerca dos 6 pilares de sustentabilidade constantes
no projeto das Inter-regionais de 2024, porém, com enfoque baseado nas tematicas mais
votadas pelas liderangas. A conversa serd guiada por perguntas voltadas ao pilar de
sustentabilidade, formuladas por um integrante da Diretoria Executiva da Fergs que
estard como voluntario, mediando o didlogo na sala. O grupo terd que dialogar por
tempo determinado e sem a figura de um facilitador/expositor.

Os participantes irdo receber o material de orientagdo dos voluntarios, que ird
conter um texto introdutdrio e perguntas norteadoras, formulados por um membro da
Diretoria Executiva da Fergs responsavel por este pilar, juntamente com os pontos a
serem considerados ao longo do didlogo, como a importancia de manter a fraternidade e
o0 respeito a opinides divergentes.

Cada sala tera uma pergunta norteadora que ira abranger os subtemas do
novo enfoque com uma estrutura similar, por exemplo: Sala 1, Sustentabilidade
Sécio-politico e cultural - Qual a situagdo atual do seu Centro Espirita ou Regido
quando falamos de Unido e Unificagdio e compromisso com a tarefa? Sala 2,
Sustentabilidade Etica ou Moral - Qual a situagdo atual do seu Centro Espirita, ou
regido, quando falamos de Evangelho e educacdo dos sentimentos? Além disso, o
voluntario da Diretoria Executiva da Fergs deverd fornecer perguntas guias ou extras no
material, que favoregam a continuidade do dialogo nas salas de maneira proveitosa,
observando as colocagdes das liderancas para inspira-lo/a na abordagem que fara apods
esta etapa da atividade.



8.3 Momento de exposi¢io, abordando os pilares e enfoques trabalhados nos
grupos:

A segunda atividade consiste em um momento de exposi¢ao do tema, no grande
grupo, conduzida pelos voluntarios da Diretoria Executiva da Fergs destacados para os
didlogos em sala, que ira discorrer brevemente sobre os pilares de sustentabilidade e
seus novos enfoques. E importante ressaltar que teremos apenas um representante para
apresentar sobre um pilar e seu novo enfoque e responder duvidas do publico referente a
este pilar, na atividade seguinte.

8.4 Momento de “Perguntas e Respostas” com o publico:

Apobs o momento de exposi¢ao, o publico serd convidado a enviar perguntas via
chat referente as tematicas apresentadas e possiveis duvidas que podem ter surgido ao
longo dos didlogos nas salas. Algumas perguntas também serdo previamente preparadas,
caso ndo tenhamos um numero de duvidas trazidas pelo publico suficientes para
completar a atividade. Este momento sera conduzido por um mediador.

8.5 Momento de Arte - Final

Ao final do nosso evento, mais um momento de arte sera incluido, tendo como
tematica o convite do Cristo para prosseguir na tarefa. Ele trard imagens de Centros
Espiritas reconstruidos e Jesus fazendo o convite aos trabalhadores e liderancas a
prosseguirem em sua caminhada.

9. PROGRAMACAO

14:00 - Abertura

14:05 - Leitura e Prece

14:10 - Saudacao do presidente e vice-presidentes da Fergs

14:15 - Saudagdes dos presidentes dos CREs

14:20 - Fala da presidéncia da Fergs, lancamentos de livros e Campanha dos Amigos da
Fergs

14:34 - Momento de arte

14:39 - Orientagoes e deslocamento para as salas

14:44 - Grupo de didlogo dividido por pilar de sustentabilidade (6 grupos)
15:49 - Intervalo (fora das salas teméticas)

16:04 - Roda de conversa

17:14 - Perguntas e respostas

17:44 - Momento de arte

17:47 - Despedidas

17:52 - Prece de encerramento

18:00 - Fim do evento

10. DESENVOLVIMENTO DOS ENCONTROS REGIONAIS



Reconhecendo que cada regido possui as suas caracteristicas, seus hébitos e
cultura local, visando fortalecer os vinculos e a regionalizacdo, passou a constar no
RIFergs, a partir de 2025, que as Regionais, estardo sob a organiza¢do dos CREs,
obedecendo a replicacdo do tema das Inter-Regionais.

10.1 Infraestrutura
e Plenaria:
o Ambiente (auditorio ou saldo) para o grande grupo, capaz de acolher
todo o publico inscrito no evento.
e Salas:
o A critério da Regido, de acordo com a metodologia a ser aplicada
e Inclusio e acessibilidade:
o Observar, na escolha do local, os fatores de inclusdo e acessibilidades
para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

10.2 Equipes
As equipes de trabalho deverao se reunir com antecedéncia, a fim de conferir qualidade
ao evento e cativar os participantes, aumentando o sentimento de pertencimento em
relagdo ao Movimento Espirita. Minimo de equipes necessarias:
e Comunicacao
Secretaria
Recepcao e credenciamento
Livraria
Facilitadores (02 por grupo, se necessario)
Coordenacdo Geral do Encontro Regional (Diretoria do CRE)

10.3 Trabalhadores

As regides deverao indicar, organizar e treinar os trabalhadores necessarios a realizagao
do Encontro Regional (liderancas, jovens e trabalhadores com as competéncias a
seguir).

Com o objetivo de promover o protagonismo juvenil, ¢ importante a indicacdo de
jovens trabalhadores, sempre que possivel.

Datas Importantes:
e (09/02/2025: Indicagao dos membros das diretorias das unides que compoem 0s
CRE:s e seus respectivos contatos de WhatsApp e E-mail:
: ¥ Indicagdao dos membros das diretorias das unides que compdem os CREs...

e 16/03/2025 das 14:00 as 15:30 - Treinamento dos membros das diretorias das
Unides que compdem os CREs com o seguinte conteudo: Como Elaborar um
Encontro Regional — Passo a passo de um projeto. Orientagdo da edigdo dos
materiais de divulgagio dos Encontros Regionais de utilizagio das Areas de
Comunicagao das Unides do CRE.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/11hxx2QjpxsWD__1vSs_fAWialb-C3pcJJOLmRjPZyw4/edit?usp=drive_link

10.3.1 Competéncias dos trabalhadores

e Competéncias sdo um conjunto de conhecimentos, habilidades, comportamentos
e aptidoes que possibilitam maior probabilidade de obtencao de éxito na
execucao de determinadas atividades.

Conhecimento aprofundado dos principios da Doutrina Espirita;

Estar vinculado a Centro Espirita como trabalhador, inserido em grupos de
estudo permanentemente ou Evangelizacdo de Juventude;

Ter espirito de aprendiz;

Ter disposicao para aprofundar e disseminar os principios de Unificagao;
Desenvolver e nutrir convivéncia fraterna com os Orgios de Unificagdo e os
Centros Espiritas de sua localidade e regiao;

e Ter, ou estar disposto a desenvolver, habilidades, em treinamento ministrado
pela area, para realizar as atividades propostas neste projeto;

e Disposicdo para a realizagdo de trabalho harmonioso e produtivo em equipe, e
demonstrar condi¢des para dialogar, administrar conflitos e aproveitar ideias dos
participantes;

e Rentncia as ac¢des de natureza pessoal, privilegiando atividades que favorecam o
Movimento Espirita.

11. CRONOGRAMA

Julho - 02/07/2024 a 27/07/2024
e Aplicacao de Formulario diagndstico com as liderancas dos CREs
e Reunido diagnostica com a Diretoria Executiva e com os CREs
Agosto / Setembro - 24/08 a 30/09/2024
e C(Construgdo do projeto
Outubro - 17/10/2024
e Aprovagao do projeto na DEX
e Compartilhamento com os CREs
Indicag@o dos membros das diretorias das unides que compdem os CREs. ...
Novembro - 30/11/2024
e Deliberagao do CFE
Fevereiro/2025 -
e (09/02/2025: Indicacao dos membros das diretorias das Unides que compdem os
CREs
e 23/02/2025: Momento tira-davidas com a equipe e painelistas
Marc¢o/2025
e 16/03/25: Treinamento: “Como elaborar um Projeto de Encontro Regional” e
Orientacdo da edicdo dos materiais de divulgagao dos Encontros Regionais de
utilizacdo das Areas de Comunicagio das Unides do CRE.
Datas Inter-Regionais 2025:
o Polo C:23/03
o Polo E: 13/04


https://docs.google.com/spreadsheets/d/11hxx2QjpxsWD__1vSs_fAWialb-C3pcJJOLmRjPZyw4/edit?usp=drive_link

o Polo A : 18/05
o Polo B : 08/06
o PoloD:29/06
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